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ส่วนที่ 1 

สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

........................................................................................................................... 

1.   ผลการด าเนนิงานยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต

จังหวัดอุทัยธานี 

1) สรุปสถานการณก์ารพัฒนาทั่วไป 

  จังหวัดอุทัยธานี ตั้งอยู่ภาคเหนอืตอนล่าง มีพื้นที่รวม 6,730 ตารางกิโลเมตร หรอื 

ประมาณ 4,206,404 ไร ่ อยู่หา่งจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศเหนอืตามทางหลวงแผน่ดิน หมายเลข 1 

ประมาณ  206 กโิลเมตร แยกเข้าจังหวัดอุทัยธานีตามทางหลวงแผน่ดินหมายเลข 333 ที่บ้านท่าน้้าอ้อย  

ประมาณ 16 กิโลเมตร รวมระยะทาง 222 กิโลเมตร มีอาณาเขตทางทิศเหนือติดต่อกับอ้าเภอชุมตาบง 

อ้าเภอลาดยาว อ้าเภอโกรกพระ อ้าเภอพยุหะคีรี จังหวัดนครสวรรค์ ทิศตะวันออกติดต่อกับอ้าเภอ

พยุหะคีรี จังหวัดนครสวรรค์ และอ้าเภอมโนรมย์ จังหวัดชัยนาท ทิศใต้ติดต่อกับอ้าเภอวัดสิงห์ อ้าเภอ

หนองมะโมง อ้าเภอเนินขาม จังหวัดชัยนาท อ้าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี และอ้าเภอศรีสวัสดิ์ 

จังหวัดกาญจนบุรี ทิศตะวันตกติดต่อกับอ้าเภอศรีสวัสดิ์ อ้าเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี และ

อ้าเภออุ้มผาง จังหวัดตาก สภาพพื้นที่โดยทั่วไปเป็นป่าและภูเขา มีความลาดเทจากทิศตะวันตกลงมา

ทางทิศตะวันออก โดยทางทิศตะวันตกจะเป็นเทือกเขาสลับซับซ้อน พื้นที่ตอนกลางเป็นที่ดอนสลับพื้นที่ราบ

แบบลูกคลื่น ทิศตะวันออกของจังหวัดส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม จากลักษณะพื้นที่ท้าให้จังหวัดอุทัยธานี

ประสบปัญหาขาดแคลนน้้าด้านทิศตะวันตก และหากปีใดน้้ามากหรือน้้าหลากจะเกิดน้้าท่วม

ด้านทิศตะวันออกเป็นประจ้า   

  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 อ้าเภอ 70 ต้าบล 642 หมู่บ้าน 14 ชุมชน มีองค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นทั้งหมด  64 แห่ง ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลเมือง  

1 แห่ง เทศบาลต้าบล 13  แห่ง และองค์การบริหารส่วนต้าบลอีก  49  แห่ง ประชากรรวมทั้งสิ้น  

328,400  คน  เป็นชาย   160,738   คน  เป็นหญิง  167,662  คน จ้านวนครัวเรือน  124,159  ครัวเรือน 

อาชีพหลัก คือ การเกษตรและการประมง ปัญหาของภัยธรรมชาติที่ส่งผลต่อวิถีการด้าเนินชีวิตมากที่สุด

ทุกปี คือ ภัยแล้ง เนื่องจากจังหวัดอุทัยธานีประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลักของจังหวัด  และ

บางพื้นที่มลีักษณะของดนิเป็นดินทรายท้าให้ไม่สามารถกักเก็บน้้าไว้ใชห้รอืกักเก็บน้้าได้ในระยะเวลานานได้ 

ส่งผลต่อการบริหารจัดการน้้าค่อนข้างมาก ภัยแล้งที่เกิดขึ้น จึงส่งผลต่อการผลิตสินค้าทางการเกษตร

อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ถือได้ว่าเป็นปัจจัยปัญหาที่ส้าคัญที่ส่งผลต่อผลผลิตสินค้าทางการเกษตร มีพื้นที่

เกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ที่เข้าสู่ระบบมาตรฐานและมีแนวโน้มขยายตัวเพิ่มขึ้นทุกปี ปัญหาการผลิต

สินค้าปลอดภัยและสินค้าอินทรีย์ของจังหวัดในปัจจุบัน คือ ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็ง ขาดการพัฒนาการสร้าง

เครือข่ายที่เข้มแข็งและขาดการจัดฐานข้อมูลที่ชัดเจนท้าให้เป็นอุปสรรคในการพัฒนาระบบการผลิตและ

การตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัยสินค้าเกษตรอินทรีย์ของจังหวัดจากมาตรการช่วยเหลือต่าง ๆ ของรัฐท้าให้



   ๒ 

 

ประชาชนมีการใช้จ่ายเพิ่มสูงขึ้นในขณะเดียวกันท้าให้หนี้สินครัวเรือนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  สภาวะเศรษฐกิจ

ของจังหวัดดีขึ้น รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นเป็นล้าดับที่ 16 ของภาคเหนอื ซึ่งรายได้ส่วนใหญ่มาจาก  

ผู้เยี่ยมเยือน การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับวิถีชีวิตและอัตลักษณ์ในพื้นที่ตลอดจนพัฒนาการบริการ

ด้านการท่องเที่ยวที่ดขีึน้และการประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยวสากล สร้างงานและสร้างรายได้ 

ที่เพิ่มขึ้น ปัญหาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะขยะมีการบริหารจัดการที่ดีสามารถลดปริมาณขยะลงได้ ปัญหา

ยาเสพติดของจังหวัดมีแนวโน้มสูงขึ้น โดยเฉพาะในหมู่บ้าน/ชุมชน จ้านวนผูก้ระท้าความผดิในคดียาเสพติด 

มีจ้านวนเพิ่มสูงขึ้น เนื่องจากยาเสพติดที่อยู่ในประเทศมีจ้านวนมากและราคาถูกอาจส่งผลให้เกิดผู้เสพ

รายใหม่และในขณะเดียวกันผู้ใช้ยาเสพติดเดิมจะสามารถใช้ในปริมาณที่มากขึ้น  ประชากรสัดส่วนวัย

เด็กและวัยแรงงานลดลง แต่มีสัดส่วนของผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้นและแนวโน้มจะเป็นเช่นนี้ต่อไป โดยในอีก

ไม่กี่ปีข้างหน้าจังหวัดอุทัยธานีจะมีสัดส่วนผู้สูงอายุสูงขึ้นและเป็นสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aged 

Society) หากยังไม่เตรยีมความพร้อมสู่การเป็นผูสู้งอายุที่มคีุณภาพและมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ 

จะมีผลท้าให้ผู้สูงอายุเป็นผู้สูงอายุที่ต้องพึ่งพารายจ่ายภาครัฐอย่างมาก ตั้งแต่เรื่องสุขภาพเบี้ยยังชีพ

ผูสู้งอายุ รวมถึงปัญหาในครัวเรอืนที่ต้องเลี้ยงดูผู้สูงอายุที่มีอายุยืนยาว การคลอดของในวัยรุ่นอายุ 15 

- 19 ปี มีอัตราทีสู่งกว่าอัตราการคลอดระดับเขตสุขภาพและระดับประเทศทุกปี ปัญหาการตั้งครรภ์

ก่อนวัยอันควรในกลุ่มเยาวชนยังคงเป็นปัญหาส้าคัญที่ต้องได้รับการแก้ไข การพัฒนาคนในภาพรวม 

มีความก้าวหน้าน้อย โดยเฉพาะด้านสุขภาพ รวมทั้งด้านชีวิตครอบครัวและชุมชน ด้านการคมนาคมและ

การสื่อสาร และด้านการศึกษา แต่มีการพัฒนาคนด้านการมีส่วนร่วมมีความโดดเด่นติดล้าดับ ๑ ใน 2๐ 

จังหวัดที่มคีวามก้าวหน้าด้านการมสี่วนรว่มมากที่สุด  

  การพัฒนาที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานีร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด 

ได้มีมติเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี 

เพื่อให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบูรณาการโครงการพัฒนาที่จะด้าเนินการร่วมกันภายใต้กรอบ

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี จ้านวน  5  ยุทธศาสตร์   ได้แก่ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์ 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมและสาธารณูปโภค  

๒. พัฒนาแหล่งน้้า เพื่อการอุปโภค – บริโภคให้มคีุณภาพ และน้้าเพื่อการเกษตร 

3. บูรณาการท้างานรว่มกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเครือขา่ยการบริหาร  

    จัดการน้้าอย่างมสี่วนรว่ม 

2. ยุทธศาสตร์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ 

๑.  สร้างระบบป้องกัน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. ส่งเสริมและร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟื้นฟูพืน้ที่ต้นน้้า  ป่าไม้ และ   

    ป่าชุมชน 
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3. จัดการขยะ มลพิษ ของเสียอันตราย สิ่งปฏิกูล และมีระบบการจัดการขยะตั้งแต ่

    ต้นทาง 

4. ส่งเสริมพัฒนา และสนับสนุนการเกษตรและอาหารปลอดภัยให้เป็นมติรกับ      

    สิ่งแวดล้อม 

5. ส่งเสริมและสนับสนุนการใชพ้ลังงานทดแทน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 

๑. พัฒนาและสง่เสริมอาชีพให้แก่ประชาชนควบคู่ไปกับการส่งเสริมการตลาด   

    เชื่อมโยงภูมิภาค 

๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ศาสนา ศลิปะ วัฒนธรรมและเชงิอนุรักษ์ 

    โดยชุมชน  

๓. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและมีกลไกการเชื่อมโยงธุรกิจการท่องเที่ยวเชงินเิวศ 

    โดยชุมชน 

4. ส่งเสริมแนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียง และการแก้ไขปัญหาความยากจน 

5. ส่งเสริมอาชีพการเกษตร และผลติภัณฑ์ดา้นการเกษตรปลอดภัย 

6. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาสินค้า OTOP 

7. ส่งเสริมและสนับสนุนระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

8. ส่งเสริมสนับสนุนเพื่อให้สนิค้าและบริการของชุมชนได้รับการรับรองมาตรฐาน 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ 

๑. ส่งเสริมคุณภาพชวีิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติด ลดปัญหา 

การใชค้วามรุนแรงในชุมชน  ครอบครัวและสังคม 

๒. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาและสาธารณสุขในท้องถิ่น 

๔. ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และฟื้นฟูขนบธรรมเนียมประเพณี ศาสนา  

    ศลิปวัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์ของชุมชน 

5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี  ผูสู้งอายุ คนพิการ ผูป้่วยเอดส์ และ 

    ผูด้้อยโอกาส 

6. ส่งเสริมใหค้วามรู้ดา้นภาษาใหแ้ก่ประชาชนในท้องถิ่นในการเป็นประชาคมอาเซียน 

๗. ส่งเสริมและปลูกฝังการรักษาวินัย  หน้าที่ มีจิตส้านึกและความรับผดิชอบต่อสังคม 

5. ยุทธศาสตร์การเมือง  การบริหาร 

กลยุทธ์ 

๑. พัฒนาสมรรถนะและขดีความสามารถในการท้างานของบุคลากรองค์กร 

    ปกครองสว่นท้องถิ่น 
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๒. ส่งเสริมบทบาทการมสี่วนรว่มของภาคประชาชน 

๓. พัฒนาระบบสารสนเทศ (IT) เพื่อการบริหารและบริการ 

๔. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองตามหลักธรรมาภบิาล 

๕. พัฒนาประสิทธิภาพการเฝา้ระวังและระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

6. ส่งเสริมการท้างานแบบบูรณาการขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

7. ส่งเสริมกระบวนการท้างานเพื่อน้าไปสู่นโยบายไทยแลนด์ 4.0 

ซึ่งเป็นการก้าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีร่วมกัน โดย

ค้านึงถึงความสอดคล้องและความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในเขตจังหวัดอุทัยธาน ียุทธศาสตรจ์ังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหง่ชาติ และยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี ประกอบกับมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ

ก้าหนดขั้นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการการกระจาย

อ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาให้ความเห็นชอบการถ่ายโอนภารกิจ

ทั้ง   6  ด้าน   รวมมีการถ่ายโอนภารกิจทั้งสิ้น  245  เรื่อง มีส่วนราชการที่ถ่ายโอนภารกิจ 50 กรม 

ใน 11 กระทรวง ดังนี้ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  มีภารกิจถ่ายโอน จ้านวน 87 เรื่อง มีสว่นราชการที่

ถ่ายโอนภารกิจ จ้านวน 17 กรม ใน 7 กระทรวง แบ่งเป็นภารกิจต่างๆ คือ 

1.1 การคมนาคมการขนส่ง (ทางน้้า/ทางบก) 

1.2 สาธารณูปโภค (แหลง่น้้า/ระบบประปาชนบท) 

1.3 สาธารณูปการ (การจัดให้มีและควบคุมตลาด) 

1.4 การผังเมอืง 

1.5 การควบคุมอาคาร 

2. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีภารกิจถ่ายโอน จ้านวน 103 เรื่อง มีส่วนราชการที่ถ่ายโอน

ภารกิจ จ้านวน 26 กรมใน 7 กระทรวง แบ่งเป็นกลุ่มภารกิจตา่งๆ คือ 

2.1 การส่งเสริมอาชีพ 

2.2 งานสวัสดิการสังคม (การสังคมสงเคราะหพ์ัฒนาคุณภาพชวีิต เด็ก 

        สตรี คนชรา ผูด้้อยโอกาส 

2.3 นันทนาการ (การส่งเสริมกีฬา/การจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ) 

2.4 การศกึษา (การศกึษาในระบบ/การศึกษานอกระบบ) 

2.5   การสาธารณสุข (การสาธารณสุข การรักษาพยาบาลและการป้องกัน

ควบคุมโรคติดต่อ/การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับ

ที่อยู่อาศัย)  

 3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย มีภารกิจถ่ายโอน 

จ้านวน  17  เรื่อง มีสว่นราชการที่ถ่ายโอนภารกิจ จ้านวน  9  กรม ใน  6 กระทรวง แบ่งเป็นกลุ่มภารกิจต่างๆ  ดังนี้ 
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                              3.1 การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชนและ

ส่งเสริมการมสี่วนรว่มของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

                              3.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                                      3.3  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

 4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

มีภารกิจถ่ายโอน จ้านวน  19  เรื่อง มีส่วนราชการที่ถ่ายโอนภารกิจ จ้านวน 6 กรม ใน 5 กระทรวง 

แบ่งเป็นกลุ่มภารกิจตา่งๆ คือ 

4.1  การวางแผน 

4.2  การพัฒนาเทคโนโลยี 

4.3  การส่งเสริมการลงทุน 

4.4  การพาณิชยกรรม 

4.5  การพัฒนาอุตสาหกรรม 

4.6  การท่องเที่ยว 

5. ด้านการบรหิารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

มีภารกิจถ่ายโอน จ้านวน 17 เรื่อง มีส่วนราชการที่ถ่ายโอนภารกิจ จ้านวน 9 กรม ใน 4 กระทรวง  

แบ่งเป็นกลุ่มภารกิจตา่งๆ คือ 

5.1  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครองดูแลและบ้ารุงรักษาป่า 

5.2  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ  

5.3  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน มีภารกิจถ่ายโอน 

จ้านวน 2 เรื่อง มีสว่นราชการที่ถ่ายโอนภารกิจ จ้านวน 1 กรม ใน 1 กระทรวง คือ 

              6.1  การปกป้อง คุม้ครอง ควบคุม ดูแลรักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 

2) การประเมินผลการน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต 

จังหวัดอุทัยธานีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

               o  การประเมนิผลการน้ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัดอุทัยธานีไปปฏิบัติในเชงิปริมาณ  

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ที่น้าไป

เป็นกรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

  ยุทธศาสตรด์้านที่ 1  การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน  

  ยุทธศาสตรด์้านที่ 2  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ยุทธศาสตรด์้านที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

  ยุทธศาสตรด์้านที่ 4  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

  ยุทธศาสตรด์้านที่ 5  การเมอืง การบริหาร 
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  การประเมินผลการน้ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดอุทัยธานี ไปเป็นกรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นในปี พ.ศ. 2561 – 2565 พิจารณาจาก

ข้อมูลที่รวบรวมได้จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดอุทัยธานี จ้านวน 55 แห่ง จากทั้งหมด 

64 แหง่ ผลการประเมินผลการน้ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

อุทัยธานีไปปฏิบัติ มีรายละเอียด สรุปได้ ดังนี้ 

 

 

อ าเภอ/จ านวน

โครงการ 

จ้านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา

โครงสร้าง

พื้นฐาน 

จ้านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์การ

บริหารและพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

จ้านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาเศรษฐกิจ

และการท่องเท่ียว 

จ้านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาคน

และสังคมท่ีมี

คุณภาพ 

จ้านวนโครงการ

ยุทธศาสตร์

การเมอืง 

การบริหาร 

อ.เมืองฯ 3,978 458 385 2,591 1,209 

อ.ทัพทัน 3,722 423 432 2,256 1,390 

อ.สว่างฯ 1,034 321 180 1,507 336 

อ.หนองฉาง 2,430 910 253 2,241 1,080 

อ.หนองขาหย่าง 949 156 137 948 457 

อ.บ้านไร่ 2,415 551 261 1,753 912 

อ.ลานสัก 1,143 208 151 1,326 586 

อ.หว้ยคต 632 101 93 602 493 

รวมทั้งสิ้น 13,873 3,128 1,892 13,224 6,463 

 

ตารางที่ 1  แสดงจ้านวนโครงการตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2561 -2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัดอุทัยธานี แยกรายยุทธศาสตร์ แยกอ้าเภอ 

   

  จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่า ในช่วงระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้น้ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ไปก้าหนดเป็นโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ครบทุกยุทธศาสตร์ มีจ้านวนโครงการมากน้อยแตกต่างกัน หากพิจารณาแยกตามรายยุทธศาสตร์และราย

อ้าเภอจะพบว่า ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน มีจ้านวนโครงการมากเป็นล้าดับที่ 1 ของ

แผนพัฒนาท้องถิ่นอ้าเภอเมืองอุทัยธานี  อ้าเภอทัพทัน  อ้าเภอหนองฉาง อ้าเภอหนองขาหย่าง อ้าเภอบ้านไร่ 

และอ้าเภอห้วยคต ยกเว้น อ้าเภอสว่างอารมณ์ และอ้าเภอลานสัก  รองลงมาเป็นล้าดับที่ 2 คือ 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคน และสังคมที่มีคุณภาพ ของแผนพัฒนาท้องถิ่นอ้าเภอเมืองอุทัยธานี  

อ้าเภอทัพทัน อ้าเภอหนองฉาง อ้าเภอหนองขาหย่าง อ้าเภอบ้านไร่ และอ้าเภอห้วยคต ยกเว้น อ้าเภอ

สว่างอารมณ์และอ้าเภอลานสัก และล้าดับที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นทุกอ้าเภอ 



   ๗ 

 

  จากตารางที่ 1 ทิศทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี แสดงผลเป็นรูปกราฟได้ดังนี้ 

                     
          

  กราฟที่ 1 แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอเมืองอุทัยธานี    

 

                   
               

     กราฟที่ 2 แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขต อ้าเภอหนองขาหย่าง    

 

                   
 

กราฟที่ 3 แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอหนองฉาง    
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   ๘ 

 

 

                      

กราฟที่ 4  แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอสว่างอารมณ์ 

 

                                

กราฟที่ 5 แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอบ้านไร่       

     

                     
 

กราฟที่ 6 แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอทัพทัน 
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   ๙ 
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กราฟที่ 7   แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอลานสัก         

       

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟที่ 8  แสดงทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตอ้าเภอหว้ยคต 

 

  จากกราฟพบว่า การน้ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดอุทัยธานีไปปฏิบัติเป็นรายอ้าเภอ ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2561 ทิศทางการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นของทุก

อ้าเภอสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมีแนวโน้มลดลงในปี พ.ศ.2565 (กราฟที่1 – 5) ยกเว้นอ้าเภอทัพทัน 

ที่มีการวางแผนพัฒนาเพิ่มขึ้น (กราฟที่ 6) และมีอ้าเภอลานสักกับอ้าเภอห้วยคตที่ทิศทางการพัฒนา

คงที่ (กราฟที่ 7 - 8) 
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   ๑๐ 

 

  ผลการด้าเนนิงานในภาพรวม ช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564 ตามที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในจังหวัดอุทัยธานีได้วางแผนไว้ ปรากฏผลดังนี้ 

 

 

ยุทธศาสตร ์

จ านวน

โครงการ 

ปี พ.ศ. 2561 

จ านวน

โครงการ 

ปี พ.ศ. 2562 

จ านวน

โครงการ 

ปี พ.ศ. 2563 

จ านวน

โครงการ 

ปี พ.ศ. 2564 

 

รวมทั้งสิ้น 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 

576 592 629 161 

 

1,958 

ยุทธศาสตร์การ

บริหารและพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

161 108 80 68 417 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาเศรษฐกิจและ

การท่องเท่ียว 

91 119 55 26 291 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาคนและสังคม 

ท่ีมีคุณภาพ 

1,051 863 965 496 3,375 

ยุทธศาสตร์การเมอืง  

การบริหาร 
502 532 290 211 1,535 

รวมทั้งสิ้น 2,381 2,214 2,019 962 7,576 

ตารางที่ 2  แสดงจ้านวนโครงการที่ได้ด้าเนินการแล้วเสร็จในช่วงป ีพ.ศ. 2561 – 2564 แยกรายยุทธศาสตร์ 

  จากตารางที่ 2 พบว่า ตั้งแตป่ี พ.ศ. 2561 จนถึง ปี พ.ศ. 2564 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี  สามารถด้าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ทุก

ยุทธศาสตร ์จ้านวนโครงการที่แล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2564 ลดลงมาก  เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรค

ติดเชือ้ไวรัสโคโรนา (COVID-19) ซึ่งสง่ผลกระทบต่อการด้าเนนิงานโครงการต่าง ๆ  

o  การประเมินผลการน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด   

    อุทัยธานีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

  องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานีได้ด้าเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีทั้ง 5 ด้านดังกล่าวข้างต้น ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 

2565 โดยน้ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีแปลงสู่การ

ปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ตอ่ประชาชนในพื้นที่จังหวัดอุทัยธานีในภาพรวม สรุปได้ ดังนี้ 

 



   ๑๑ 

 

ยุทธศาสตร์ ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐาน 

ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้ด้าเนินการภายใต้

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  

- พัฒนาปรับปรุงเส้นทางคมนาคม  พัฒนาแหล่งน้้า  

การไฟฟ้า การประปา จ้านวน 1,958 โครงการ 

งบประมาณ  663,144,819  บาท  ท้าให้ประชาชน

ได้รับประโยชน์จากการสัญจรที่สะดวกและปลอดภัย 

เพิ่มมากขึ้น การขนส่งสนิค้าทางการเกษตรรวดเร็ว

กว้างขวางมากขึ้น เกษตรกรมนี้้าใช้เพื่อการเกษตร มีไฟฟ้า 

ประปาใช้อย่างทั่วถึง  

 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564  องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้ด้าเนินการภายใต้

ยุทธศาสตรก์ารบริหารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม จ้านวน  417  โครงการ งบประมาณ  

43,461,504  บาท ท้าให้บริหารจัดการและแก้ไขปัญหา

ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

และท้าให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการเพิ่ม

มากขึ้น 

 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกิจและ

การท่องเที่ยว 

ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้ด้าเนินการภายใต้

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

จ้านวน 291 โครงการ งบประมาณ  25,627,696 บาท 

ส่งผลใหแ้หล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาให้สะดวกสบาย

มากขึ้น อีกทั้งจ้านวนนักท่องเที่ยวและรายได้โดยรวมของ

จังหวัดอุทัยธานีเพิ่มมากขึ้น 

 

 

 

 

 



   ๑๒ 

 

ยุทธศาสตร์ ผลการประเมิน 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคนและสังคม 

ที่มคีุณภาพ 

ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้ด้าเนินการภายใต้

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ จ้านวน    

3,175 โครงการ  งบประมาณ 1,116,866,065  บาท 

ส่งผลใหป้ระเพณี  วัฒนธรรมประจ้าถิ่นได้รับการฟื้นฟู 

และประชาชนเข้าถึงกิจกรรมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

การจัดการศกึษา เช่น โครงการตลาดนัดความรู ้โครงการ

สิ่งแวดล้อมศกึษาฯ  การกีฬา เชน่ การจัดการแขง่ขันกีฬา 

นักเรียน เยาวชนและประชาชนทั่วไป การสาธารณสุข เช่น 

โครงการป้องกันควบคุมมาเลเรียจังหวัดอุทัยธานี 

โครงการอบรมป้องกันควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพันธ์ การส่งเสริมอาชีพ เช่น โครงการ open house 

เปิดบ้านวชิาชีพฯ ตลอดจนการสรา้งความเข้มแข็งให้ชุมชน

ได้มากขึ้น 

 

 

ยุทธศาสตรก์ารเมือง การบริหาร ในช่วงปี พ.ศ. 2561 – 2564  องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี  ได้ด้าเนินการภายใต้

ยุทธศาสตรก์ารเมือง การบริหาร จ้านวน 1,535   

โครงการ  งบประมาณ  233,219,562 บาท โครงการ

ส่วนใหญ่เป็นการสนับสนุนการด้าเนินการของหน่วยงาน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริการประชาชน เช่น การพัฒนา

บุคลากร การอบรมข้าราชการ เชน่ โครงการการมีส่วน

ร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการป้องกันการ

ทุจรติ การอบรมคุณธรรม จรยิธรรมและวินัยข้าราชการ 

การรณรงค์การเลือกตั้ง  โครงการพื้นที่ตน้แบบบูรณาการ

แก้ไขปัญหาและพัฒนาพืน้ที่ต้าบลแก่นมะกรูด ตลอดจน

การจัดซือ้วัสดุครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อใช้ในการบริการ

ประชาชน 

 

 

 



   ๑๓ 

 

3. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 

1) ผลงานที่ส าคัญ 

           ในช่วง ปี พ.ศ. 2561 – 2564 องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นได้น้ายุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีไปแปลงสู่การปฏิบัติจนมีผลการด้าเนินงานที่ส้าคัญ ดังนี้ 

- องค์การบริหารส่วนต้าบลหนองสรวง อ้าเภอหนองฉาง ได้จัดตั้งศูนย์เรียนรู้การจัดการ 

สิ่งแวดล้อม และได้รับรางวัลชนะเลิศในการคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามโครงการอุทัยธานี

เมืองสะอาดเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และได้รับการคัดเลือกให้เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี

ผลการปฏิบัติงานดีเด่น  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562   ด้านการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 

- เทศบาลต้าบลเขาบางแกรก อ้าเภอหนองฉาง เป็นศูนย์เรียนรู้ด้านการจัดการขยะรีไซเคิล 

โดยการจัดท้าโครงการลดคัดแยกและใช้ประโยชน์จากขยะมูลฝอยชุมชน และมีการจัดตั้งกองทุนฌาปนกิจ

สงเคราะหจ์ากขยะรีไซเคิล ปัจจุบันมสีมาชิกเข้าร่วมกองทุน จ้านวน 1,127 ราย และมีรายได้จากการน้าขยะ 

ไปขายได้ เป็นเงิน 1,426,192 บาท 

  - องค์การบริหารส่วนต้าบลหนองกลางดง อ้าเภอทัพทัน เป็นศูนย์เรียนรู้ด้านขยะรีไซเคิล 

และได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ในการคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามโครงการอุทัยธานี 

เมืองสะอาด เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- องค์การบริหารส่วนต้าบลประดู่ยืน อ้าเภอลานสัก เป็นศูนย์เรยีนรู้ในการรณรงค์การ 

จัดการขยะมูลฝอยชุมชนเป็นชุมชนไร้ถัง และได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ในการคัดเลือกองค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นตามโครงการอุทัยธานีเมอืงสะอาด เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

- เทศบาลต้าบลหนองฉาง อ้าเภอหนองฉาง ได้รณรงค์ตลาดใหเ้ป็นตลาดปลอดโฟม  

จังหวัดอุทัยธานีได้รับรางวัลรองชนะเลิศ  อันดับที่ 2 ระดับกลุ่มจังหวัดขนาดเล็กที่มกีารจัดการขยะมูลฝอย

ชุมชน "จังหวัดสะอาด" ระดับ ประเทศ ประจ้าปี  พ.ศ. 2561 

   - องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี ได้รับรางวัลผลการปฏิบัติงานดีเด่น ด้านสิ่งแวดลอ้ม 

ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 

  - องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี ได้จัดท้าโครงการพืน้ที่ต้นแบบบูรณาการแก้ไข  

ปัญหาและพัฒนาพืน้ที่ต้าบลแก่นมะกรูด และได้ท้าการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปลูกไม้ดอกไม้ประดับให้เป็น

แหลง่ท่องเที่ยว จนท้าให้สวนพฤกษชาติแก่นมะกรูดเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส้าคัญของจังหวัดอุทัยธานี  

สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวและผู้มาเยือนจังหวัดอุทัยธานี ส่งผลให้จ้านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นอีกทั้ งยัง

สร้างรายได้เพิ่มให้กับกลุ่มเกษตรกร และผูป้ระกอบการในจังหวัดอีกด้วย 

  - องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี ได้ท้าการปรับปรุงภูมิทัศนบ์ริเวณบึงพระชนกและ 

พืน้ที่โดยรอบอาคารสวนน้้าเฉลิมพระเกียรติบึงพระชนก โดยการปลูกต้นไม้ ไม้ดอกไมป้ระดับ จัดท้าทะเลเทียม 

ปรับปรุงถนนวงแหวนรอบในและรอบนอก จัดท้าทางเดินออกก้าลังกาย ตดิตั้งอุปกรณ์ออกก้าลังกาย 

ซึ่งได้รับความสนใจจากประชาชนมาใช้บริการพักผอ่นหย่อนใจและออกก้าลังกายเป็นจา้นวนมาก จนได้รับ

คัดเลือกจากจังหวัดอุทัยธานีใหเ้ป็นสวนสาธารณเฉลิมพระเกียรติ  ในปี พ.ศ. 2563  



   ๑๔ 

 

2) ผลกระทบ  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ควรก้าหนดนโยบายและทิศทางใน 

การพัฒนาพื้นที่โดยค้านึงถึงความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนา

ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 

 1) ปัญหาอุปสรรค 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม ประกอบกับหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง และสถานการณ์การ

แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID – 19)  ท้าให้การจัดท้ายุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีมีข้อจ้ากัดในเรื่องระยะเวลา การจัดประชุม

คณะกรรมการ การประชุมประชาคม ตลอดจนการขับเคลื่อนโครงการตามยุทธศาสตร์ต่างๆ เป็นไป

ด้วยความเร่งรีบอาจท้าให้ข้อมูลไม่ครบถ้วนสมบูรณ์  

 2) การด้าเนินการ 

  องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธาน ีทั้ง 64 แหง ไดรวมกันจัดท้า 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ตั้งแตป พ.ศ.2561-

2564 และในปี พ.ศ. 2565 ได้มีหนังสือแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีให้ใช้

ยุทธศาสตร์การพัฒนาฉบับเดิมไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการจัดท้า ทบทวนหรือเปลี่ยนแปลง

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีแล้วเสร็จ ในปี พ.ศ. 

2565 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี ได้ด้าเนินการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 

0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยองคการบริหารสวนจังหวัดอุทัยธานีสนับสนุนองค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัด ประสานและใหความรวมมือในการจัดท้าแผนพัฒนาทองถิ่นใหสอด

คลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ซึ่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานีได้ตรวจสอบองค์ประกอบของ

คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดให้เป็นปัจจุบันและเสนอจังหวัดอุทัยธานีได้

จัดท้าประกาศแตงตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว แต่

เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19) จึงท้าให้การจัดท้า 

ทบทวนหรอืเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี

ต้องเลื่อนออกไปก่อนจนกว่าสถานการณ์ดังกล่าวจะดีขึ้น ซึ่งบัดนี้องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี

ได้ด้าเนินการจัดท้า ทบทวนหรอืเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน

เขตจังหวัดอุทัยธานี พร้อมทั้งก้าหนดกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นเสร็จเรียบร้อยแล้ว และจะด้าเนินการแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบเพื่อน้าไปใช้เป็น

กรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นและประสานแผนพัฒนาต่อไป  



   ๑๕ 

 

 3) แนวทางแก้ไข 

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่ง ต้องเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานที่มีการ

เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ตลอดจนบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากการไม่มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้าน

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยค้านึงถึงประโยชน์ของประชาชนเป็นส้าคัญ 

  ผู้บริหารท้องถิ่นต้องให้ความส้าคัญกับการน้ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีมาจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตน เพื่อให้ทิศทางในการ

พัฒนาสอดคล้องกันและเกิดประโยชน์กับประชาชนโดยรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   ๑๖ 

 

ส่วนที่  ๒ 

ยุทธศาสตร์เพือ่การพัฒนา 
…………………………………………………………………… 

         หลักและแนวคิดในการก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องอยู่

บนพื้นฐานของสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค/กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดย

จ้าแนกได้ ดังนี้ 

(1) แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี พ.ศ. 2561-2580  

 เป็นแผนการพัฒนาประเทศ ที่ก้าหนดกรอบและแนวทางการพัฒนาให้หน่วยงานของรัฐ  

ทุกภาคส่วนต้องท้าตาม เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทยที่ว่า”ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ้าชาติว่า  

“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

มาตรา 65 ก้าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตรช์าติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลัก

ธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท้าแผนต่างๆให้สอดคล้องและบูรณาการกัน เพื่อให้เกิดพลัง

ผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรก

ของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน้าไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทย

บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง  ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ

พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  พอเพียง” เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

         เพื่อให้ประเทศสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายการพัฒนาประเทศ 

จงึจ้าเป็นต้องก้าหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาประเทศระยะยาวที่มุง่เน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนา 

ความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย  6 ยุทธศาสตร ์ได้แก่ 



   ๑๗ 

 

๑. ยุทธศาสตร์ 

ด้านความมั่นคง  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อย  

    และสันติสุขใหเ้กิดขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง  

๒. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มผีลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไข 

    ปัญหาเดิม และป้องกันไม่ใหป้ัญหาใหมเ่กิดขึ้น  

๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พรอ้มเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ 

    ความมั่นคงของชาติเพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและ 

    หนว่ยงานด้านความมั่นคง  

๔. การบูรณาการความรว่มมอืด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  

    รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มใิช่ภาครัฐ เพื่อสร้างเสริมความสงบสุข  

    สันติสุข ความมั่นคงและความเจรญิก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ ภูมภิาค  

    และโลก อย่างยั่งยืน  

๕. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้ 

    กลไกส้าคัญต่าง ๆ ท้างานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ มีการใช้ 

    หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด  

เป้าหมาย 

๑. ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 

๒. บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 

๓. กองทัพ หนว่ยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค 

     ประชาชนมคีวามพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 

๔. ประเทศไทยมีบทบาทด้านความม่ันคงเป็นที่ช่ืนชมและได้รับการยอมรับ 

    โดยประชาคมระหว่างประเทศ 

๕. การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส้าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมี 

     ประสิทธิภาพ 

๒. ยุทธศาสตร์ด้าน 

การสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

๑. การเกษตรสร้างมูลค่า ใหค้วามส้าคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิต    

ทั้งเชงิปริมาณและมูลค่า และความหลากหลายของสนิค้าเกษตร  

๒. อุตสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการ 

    แหง่อนาคตที่ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พฒันาแล้วดว้ย 

    นวัตกรรมและเทคโนโลยีแหง่อนาคต  

๓. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว โดยการรักษาการเป็น 

    จุดหมายปลายทางที่ส้าคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดงึดูด 

    นักท่องเที่ยวทุกระดับและเพิ่มสัดส่วนของนักท่องเที่ยวที่มคีุณภาพสูง  



   ๑๘ 

 

๔. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสร้างพืน้ฐาน 

     ทางกายภาพในด้านโครงขา่ยคมนาคมพืน้ที่และเมอืง รวมถึงเทคโนโลยี 

     ตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ  

๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ สร้างและพัฒนา 

    ผูป้ระกอบการยุคใหมท่ี่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็น 

    ผูป้ระกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน  

 เป้าหมาย 

๑. ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมี 

    เสถียรภาพและยั่งยนื 

๒. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึน้ 

๓. ยุทธศาสตร์ด้าน 

การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน  

๑. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุง่เน้นใหส้ถาบันทางสังคมร่วม  

    ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ 

๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวติ มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพ 

    ในทุกช่วงวัย  

๓. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  

    ๒๑ มุ่งเน้นผูเ้รียนใหม้ีทักษะการเรียนรูแ้ละมีใจใฝเ่รียนรู้ตลอดเวลา  

๔. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  

๕. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ด ีครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ  

    สติปัญญา และสังคม  

๖. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 

    ทรัพยากรมนุษย์  

๗. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ  

     พัฒนาประเทศ  

เป้าหมาย 

๑. คนไทยเป็นคนด ีคนเกง่ มีคุณภาพ พรอ้มส้าหรับวิถชีีวติในศตวรรษที่ ๒๑ 

๒. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอือ้และสนับสนุนตอ่การพัฒนาคนตลอด 

    ช่วงชีวติ 

๔. ยุทธศาสตร์ด้าน 

การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาคและ 

เท่าเทยีมกันทางสังคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์  

๑. การลดความเหลื่อมล้้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  

๒. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี  

๓. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  

๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเอง 

    และการจัดการตนเอง  



   ๑๙ 

 

 

 

 

 

 

 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการ

สร้างการเติบโตบน

คุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖. ยุทธศาสตร์ด้าน 

การปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

เป้าหมาย 

๑. สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้้าในทุกมิติ 

๒. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มโอกาสให้ 

    ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก้าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

๓. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและ 

    การจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

๑. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 

๒. สร้างการเตบิโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

๓. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรตอ่สภาพภูมิอากาศ 

๔. พัฒนาพืน้ที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น 

    ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างตอ่เนื่อง 

๕. พัฒนาความมั่นคงดา้นพลังงาน และเกษตรที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม 

๖. ยกระดับกระบวนทัศนเ์พื่อก้าหนดอนาคตประเทศ 

เป้าหมาย 

1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมให้คน 

    รุ่นต่อไปได้ใชอ้ย่างยั่งยืนมีสมดุล 

2. ฟื้นฟูและสร้างใหมฐ่านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลด 

    ผลกระทบจากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 

3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละ 

    สิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

4. ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก้าหนดอนาคตประเทศด้าน 

    ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมบนหลักของการมี 

    ส่วนรว่ม และธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร์  

๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความตอ้งการ และ 

    ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส  

๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย  

    และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับทุกประเด็นทุกภารกิจและทุกพืน้ที่  

๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก 

    ภาคส่วนมสี่วนรว่มในการพัฒนาประเทศ  

๔. ภาครัฐมีความทันสมัย 

 



   ๒๐ 

 

 (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑2 (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕64)  

วิสัยทัศน์ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  

วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี 

มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มี

ทักษะความรูค้วามสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชวีิต 

 ๒. เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง

ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมี

ความเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ 

 ๓. เพื่อให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืนสร้างความเข้มแข็งของ

ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้นสร้ างความเข้มแข็ง

ของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้้า 

 ๔. เพื่อรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการ

เติบโตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อมและการมคีุณภาพชวีิตที่ดีของประชาชน 

 ๕. เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการท้างานเชิง

บูรณาการของภาคีการพัฒนา 

 ๖. เพื่อให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพื่อรองรับการ

พัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลติและบริการใหม่ 

 ๗. เพื่อผลักดันให้ประเทศไทยมีความเช่ือมโยงกับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 

และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ  

 

 

 

 

 

  

 

 

๕. บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม  

    มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง มุง่มั่น และเป็นมืออาชีพ  

๖. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

๗. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น  

๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชน  และปฏิบัตติ่อประชาชนโดย 

    เสมอภาค  

 เป้าหมาย 
๑. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม  
    ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
๒. ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
๓. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
๔. กระบวนการยุติธรรมเป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
 



   ๒๑ 

 

เป้าหมายรวม 

 ๑. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวนิัย มทีัศนคตแิละพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่

ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มี

ความรับผิดชอบและท้าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิต

วิญญาณ มีวถิีชวีิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย 

 ๒. ความเหลื่อมล้้าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ ง 

ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ

อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม กลุ่มที่มรีายได้ต่้าสุดร้อยละ ๔๐ มีรายได้เพิ่มขึ้นอย่างนอ้ยร้อยละ ๑๕ 

 ๓. ระบบเศรษฐกิจมคีวามเข้มแข็งและแขง่ขันได้โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ

และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็ง

สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิต

และให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้

ช้ันสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่

ภูมิภาคเพื่อลดความเหลื่อมล้้า โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ 

ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอื้อต่อการ

ขยายตัวของภาคการผลิตและบริการ 

 ๔. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้้า โดยเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพื้นที่

ประเทศเพื่อรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่ง

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ ภายในปี ๒๕๖๓ เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะ

มูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาลเพิ่มขึ้น และรักษาคุณภาพน้้าและคุณภาพอากาศใน

พืน้ที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑม์าตรฐาน 

 ๕. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพิ่ม

ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง 

ปัญหาอาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้า

มนุษย์ลดลง มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชนจากการก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีสว่นร่วมใน

การก้าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์  ห่วงโซ่มูลค่า เป็น

หุน้สว่นการพัฒนาที่ส้าคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลค่าการลงทุนและ

การส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมภิาค และอาเซียนสูงขึ้น 

 ๖. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มปีระสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใสตรวจสอบได้ กระจายอ้านาจ

และมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนด้าเนินการแทนได้ดีกว่า

ลดลง เพิ่มการใช้ระบบดิจิทัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปช่ันลดลง และการบริหารจัดการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดท้าโดยสถาบันการ

จัดการนานาชาติและอันดับความยากง่ายในการด้าเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใช้จ่ายภาครัฐและ



   ๒๒ 

 

ระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกว้างขึ้น และดัชนีการรับรู้การทุจริตดีขึ้น รวมถึงมี

บุคลากรภาครัฐที่มคีวามรูค้วามสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจทิัลเพิ่มขึ้น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

      แนวทางการพัฒนาที่ส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยใหม้ีคุณธรรมจริยธรรม มีวนิัย จติสาธารณะ และ

พฤติกรรมที่พึงประสงค์  

  (๒)  พัฒนาศักยภาพคนใหม้ีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด้ารงชีวติอย่างมีคุณค่า  

  (๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

  (๔) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและใหทุ้กภาคส่วนค้านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  

  (๕)  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ  

  (๖) พัฒนาระบบการดูแลและสรา้งสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  

  (๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมสี่วนรว่มพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง  

 2.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

       แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การเพิ่มโอกาสใหก้ับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มรีายได้ต่้าสุดสามารถ

เข้าถึงบริการที่มคีุณภาพของรัฐและมีอาชีพ  

   (๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศกึษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มี

คุณภาพใหค้รอบคลุมและทั่วถึง  

  (๓) เสริมสรา้งศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็ง

การเงนิฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสทิธิใน

การจัดการทุนที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน  

 ๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

      แนวทางการพัฒนาที่ส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง  

  (๒) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแขง่ขันของภาคการผลติและ

บริการ มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยงของหว่งโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และ

การค้าการลงทุน เพื่อยกระดับศักยภาพในการแขง่ขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสนิค้าเกษตร

และอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพื่อ

ยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้าง

ขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อ

ส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ้านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน 

 



   ๒๓ 

 

 ๔. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน  

     แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  

  (๒) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้้าเพื่อใหเ้กดิความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน  

  (๓) การแก้ไขปัญหาวกิฤตสิ่งแวดล้อม  

  (๔) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

  (๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขดีความสามารถในการ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

  (๖) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 

  (๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  

  (๘) การพัฒนาความรว่มมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

 ๕. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน  

     แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อใหเ้กิดความสงบในสังคมและธ้ารงไว้ซึ่งสถาบัน

หลักของชาติ  

  (๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศเพื่อเตรียมความพร้อมในการ

รับมือภัยคุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ  

  (๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความ

ร่วมมือกับมิตรประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคมและการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  

  (๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอ้านาจ

อธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทะเล  

  (๕) การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกัน

ระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีสว่นร่วมของภาคประชาชน 

 ๖. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  

     แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) ปรับปรุงโครงสร้างหนว่ยงาน บทบาทภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มี

ความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 

  (๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการตดิตามตรวจสอบการเงิน

การคลังภาครัฐ เพื่อให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ  



   ๒๔ 

 

  (๓) เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 

เพื่อให้ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ้านวยความสะดวกตรงตาม

ความตอ้งการ  

  (๔) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น เพื่อให้

ประชาชนได้รับการบริการอย่างมปีระสิทธิภาพและทั่วถึง  

  (๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย 

โปร่งใส และยุติธรรม  

  (๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มคีวามทันสมัย เป็นธรรม และ

สอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรอืข้อตกลงระหว่างประเทศ 

 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  

      แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดา้นขนส่ง 

  (๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  

  (๓) พัฒนาระบบโลจสิติกส์  

  (๔) พัฒนาด้านพลังงาน  

  (๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  

  (๖) พัฒนาระบบน้้าประปา  

 ๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  

      แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) เร่งสง่เสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใชป้ระโยชน์ในเชงิพาณิชย์

และเชิงสังคม  

  (๒) พัฒนาผู้ประกอบการใหเ้ป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  

  (๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ด้านบุคลากรวิจัย  

 ๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ  

     แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนา

ภาคเหนือใหเ้ป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจาก

ความยากจนสู่เป้าหมายการพึ่งตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจช้ันน้า พัฒนาภาคใต้เป็นฐาน

การสรา้งรายได้ที่หลากหลาย  

  (๒) การพัฒนาเมอืง  

  (๓) การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจ  
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 ๑๐. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา  

        แนวทางการพัฒนาส้าคัญ ประกอบด้วย  

  (๑) ขยายความรว่มมอืทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาด

ใหม่ส้าหรับสินค้าและบริการของไทย  

  (๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ

ความรว่มมอือนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS,ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาค

อาเซียนเพื่ออ้านวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

  (๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการ

ลงทุนที่โดดเด่นในภูมภิาค 

  (๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผูป้ระกอบการไทย  

  (๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความรว่มมอืกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุน้ส่วน

ทางยุทธศาสตรท์ั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคที่มคีวามเสมอภาคกัน  

  (๖) สร้างความเปน็หุน้ส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมภิาค และนานาประเทศ  

  (๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมอืระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สรา้งสรรค ์ 

  (๘) ส่งเสริมความร่วมมอืกับภูมภิาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่

เกี่ยวกับเรื่องความอยู่ดมีีสุขของประชาชน  

  (๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมอืระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ  

  (๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส้าคัญ 

แนวคิด เป้าหมาย และหมุดหมายของการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

หลักการและแนวคดิ 

 (ร่าง) แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้สามารถ

บรรลุผลตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่ก้าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ โดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ท้าหนา้ทีเ่ป็นกลไกในการช้ีประเด็นที่มีล้าดับความส้าคัญสูงต่อการ

พัฒนาประเทศใน ระยะ 5 ปี และเพื่อผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่าง ๆ เพื่อ

ขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน โดย (ร่าง) แผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 13 ได้ก้าหนดทิศทางและเป้าหมายของการพัฒนาบนพื้นฐานของหลักการและแนวคิดที่ส้าคัญ 

4 ประการ ได้แก่  

 1. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 2. แนวคิด Resilience ซึ่งเปน็แนวคิดที่มุง่เน้นการลดความเปราะบางต่อความเปลี่ยนแปลง  

 3. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติซึ่งอยู่บนพืน้ฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใคร 

ไว้ขา้งหลัง”  
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 4. โมเดลเศรษฐกิจ BCG ซึง่เป็นแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจใน 3 รูปแบบควบคู่กนั ได้แก่ 

เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว  

 นอกจากนี ้การจัดท้าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังค้านึงถึงเงื่อนไขและข้อจ้ากัดของการพัฒนา

ประเทศที่สืบเนื่องมาจากการแพรร่ะบาดของโรคโควิด-19 รวมทั้งปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งทางตรง

และทางออ้มซึ่งจะส่งผลให้บริบทของประเทศและของโลกเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต 

วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา  

 การวางกรอบการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีความมุ่งหมาย

ที่จะเร่งเพิ่มศักยภาพของประเทศในการรับมือกับความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบที่รุนแรงและเสริมสร้าง

ความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีการ

ก้าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อพลิกโฉม

ประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลง

ที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพื่อมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก 

และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมกับการปรับโครงสร้าง

เศรษฐกิจไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์มีความสามารถในการ

สร้างมูลค่าเพิ่มที่สูง และค้านึงถึงความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  

เป้าหมายหลัก ประกอบด้วย  

 1. การปรับโครงสรา้งการผลิตสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถในการ 

แข่งขันของภาคการผลิตและบริการส้าคัญให้สูงขึ้น และสามารถตอบโจทย์พัฒนาการของเทคโนโลยี

และสังคมยุคใหม ่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับ

หว่งโซ่มูลคา่ของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุน

และนวัตกรรม  

 2. การพัฒนาคนส้าหรับโลกยุคใหม่ โดยพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม

กับโลกยุคใหม่ทั้งทักษะในด้านความรู้ทักษะทางพฤติกรรมและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของ

สังคม เตรียมพร้อมก้าลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เอื้อต่อการปรับ

โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง

พัฒนาหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมเพื่อส่งเสริมความมั่นคงในชวีิต  

 3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยลดความเหลื่อมล้้าทั้งในเชิงรายได้ ความ

มั่งคั่งและโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจ สนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มี 

โอกาสในการเลื่อนช้ันทางเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง

และเท่าเทียม  

 4. การเปลี่ยนผ่านไปสู่ความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและ

บริโภค ให้มปีระสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ แก้ไขปัญหา
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มลพิษส้าคัญด้วยวิธีการที่ยั่งยืน โดยเฉพาะมลพิษทางอากาศ ขยะ และมลพิษทางน้้าและลดการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจก เพื่อมุง่สูค่วามเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon neutrality) ภายในครึ่งแรกของศตวรรษนี ้ 

 5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 

ภายใต้บริบทโลกใหม ่โดยการสรา้งความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

และกลไกทางสถาบันที่เอื้อต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการ

บริหารงานของภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และ

เทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภบิาล 

หมุดหมายการพัฒนา 

มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันน้าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  

หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส้าคัญของโลก  

หมุดหมายที ่4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ที่ส้าคญัของภมูิภาค  

 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส้าคัญของโลก  

 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  

 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อมทีเ่ข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขันได้  

 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพืน้ที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  

 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมคีวามคุ้มครองทางสังคม  

ที่เพียงพอ เหมาะสม  

 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  

 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า  

 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  

 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุง่เรียนรู้อย่างตอ่เนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 

แหง่อนาคต  

 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
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แผนกลยุทธ์รายหมุดหมาย 

หมุดหมายที่ 1  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นประเทศช้ันน้าด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1 มูลค่าเพิ่มของสนิค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึน้  

 เป้าหมายที ่2 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริหารจัดการเพื่อคุณภาพ ความมั่นคง

อาหาร และความยั่งยืนของภาคเกษตร  

 เป้าหมายที่ 3 เพิ่มศักยภาพและบทบาทของผูป้ระกอบการเกษตรในฐานะหุน้ส่วนเศรษฐกิจของ

หว่งโซ่อุปทานที่ได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม  

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมุ่งเป้า เพื่อให้เกิดการยกระดับ

กระบวนการผลติและสร้างมูลค่าเพิ่ม  

 กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมการผลิตและการขยายตัวของตลาดของสินค้าเกษตรและผลติภัณฑ์

เกษตรแปรรูปที่มมีูลค่าเพิ่มสูง  

 กลยุทธ์ที่ 3 การขยายผลรูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อมและมีมูลค่าเพิ่มสูงจาก

แบบอย่างความส้าเร็จในประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการน้้าเพื่อการเกษตรให้มคีวามสมดุลระหว่างอุปสงค์

และอุปทานรวมทั้งการใช้น้้าซ้้า  

 กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมให้เอกชนลงทุนพัฒนาตลาดกลางและตลาดออนไลน์สินค้าเกษตร 

รวมถึงสนิค้า กลุ่มปศุสัตว์และประมง  

 กลยุทธ์ที่ 6 การสนับสนุนระบบประกันภัยและรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตรและสินค้า

เกษตรแปรรูปที่เกษตรกรเข้าถึงได้  

 กลยุทธ์ที่ 7 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการฟาร์มและกิจกรรมหลังการเก็บเกี่ยว 

เพื่อลดต้นทุน และเพิ่มมูลค่าผลผลติของเกษตรกร  

 กลยุทธ์ที่ 8 การส่งเสริมให้เกษตรกรมีที่ท้ากินและรักษาพืน้ที่เกษตรกรรมที่เหมาะสมไว้เป็น

ฐานการผลติ การเกษตร  

 กลยุทธ์ที่ 9 การพัฒนาฐานข้อมูลและคลังข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร รวมทั้งผลักดันให้มี

การใชข้้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ  

 กลยุทธ์ที่ 10 การพัฒนาให้เกิดระบบการบริหารจัดการเพื่อความม่ันคงทางด้านอาหาร  

 กลยุทธ์ที่ 11 การยกระดับขีดความสามารถของเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร  

 กลยุทธ์ที่ 12 การพัฒนากลไกเพื่อเชื่อมโยงภาคีต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน สว่นราชการ กลุ่ม

เกษตรกร และนักวิชาการในพื้นที่ในการเป็นหุน้ส่วนทางเศรษฐกิจในการพัฒนาภาคเกษตรตลอดหว่งโซ่

อุปทาน  



   ๒๙ 

 

หมุดหมายที่ 2 

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1 การท่องเที่ยวไทยเป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมและ

บริการที่มีศักยภาพอื่น  

 เป้าหมายที่ 2  การปรับโครงสรา้งการท่องเที่ยวใหพ้ึ่งพานักท่องเที่ยวในประเทศและมีการกระจาย

โอกาสทางเศรษฐกิจมากขึ้น 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1  การส่งเสริมการพัฒนากิจกรรม สินค้า และบริการ การท่องเที่ยวมูลค่าเพิ่มสูง  

 กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวที่มศีักยภาพรองรับนักท่องเที่ยวทั่วไป  

 กลยุทธ์ที่ 3  การยกระดับบริการและการบริหารจัดการการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเป็นที่

ยอมรับของตลาดสากล  

 กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาทักษะและศักยภาพของบุคลากรในภาคการท่องเที่ยว 

 กลยุทธ์ที่ 5  การปรับปรุงกฎหมาย/กฎระเบียบ และขั้นตอนที่ล้าสมัยและเป็นอุปสรรคต่อการ

ท้าธุรกิจและการขอใบอนุญาตของผูป้ระกอบการรายย่อย 

 กลยุทธ์ที่ 6  การพัฒนาระบบข้อมูลการท่องเที่ยวใหเ้ป็นระบบการท่องเที่ยวอัจฉริยะทีนั่กท่องเที่ยว 

ผูป้ระกอบการ และภาครัฐ สามารถเข้าถึงและใชป้ระโยชน์ได้งา่ย 

หมุดหมายที่ 3  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส้าคัญของโลก 

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1  การสรา้งอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพื่อการใช้ในประเทศและส่งออก 

 เป้าหมายที่ 2  ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและมีการลงทุน

เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าที่ส้าคัญภายในประเทศ 

 เป้าหมายที่ 3  การสรา้งความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1  การส่งเสริมให้ผู้ใช้ในภาคส่วนต่าง ๆ ของประเทศปรับเปลี่ยนมาใช้ยานยนต์ไฟฟ้า

เพิ่มมากขึ้น 

 กลยุทธ์ที่ 2  การสนับสนุนใหเ้กิดการขยายตัวของตลาดสง่ออกยานยนต์ไฟฟ้า 

 กลยุทธ์ที่ 3  การก้าหนดเป้าหมาย/แผน และด้าเนินการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เดิม

ไปสู่ยานยนตไ์ฟฟ้าอย่างเป็นระบบชัดเจนตลอดทั้งหว่งโซ่อุปทานในระยะ 5 ปี                  

 



   ๓๐ 

 

 กลยุทธ์ที่ 4 การยกระดับขีดความสามารถของผู้ประกอบการไทยในการลงทุนผลิตยานยนต์

ไฟฟ้า แบตเตอรี่ และชิน้ส่วนส้าคัญ 

 กลยุทธ์ที่ 5 มาตรการส้าหรับกลุ่มผู้ได้รับผลกระทบ 

 กลยุทธ์ที่ 6 การวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับยานยนต์ไฟฟ้าและยานยนต์

ไร้คนขับ 

 กลยุทธ์ที่ 7 โครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงานที่มีความพร้อมรองรับปริมาณการใช้งานยานยนต์

ไฟฟ้าในอนาคตได้อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 

 กลยุทธ์ที่ 8 การปรับปรุงและจัดท้ากฎระเบียบที่เกี่ยวข้องให้เอื้อกับการเติบโตอุตสาหกรรม

ยานยนต์ไฟฟ้า และให้ความส้าคัญกับการบูรณาการการท้างานรว่มกันระหว่างรัฐและเอกชน 

 กลยุทธ์ที่ 9 การผลิตและพัฒนาทักษะแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม

ยานยนต์ไฟฟ้า 

 กลยุทธ์ที่ 10 มาตรฐานด้านคุณสมบัติและความปลอดภัย 

 กลยุทธ์ที่ 11 การสนับสนุนเงินทุนให้กับผู้ประกอบการที่ลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนต์

พลังงานสะอาด 

หมุดหมายที่ 4  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1 ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินคา้และบริการสุขภาพ 

 เป้าหมายที่ 2 องค์ความรูด้้านการแพทย์และสาธารณสุขมีศักยภาพเอื้อต่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม

ในสินค้าและบริการทางสุขภาพ  

 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสุขภาพ  

 เป้าหมายที ่4 ระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความพร้อมรองรับภัยคุกคามสุขภาพ 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 บริการทางการแพทย์ที่มศีักยภาพในการสรา้งมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

 กลยุทธ์ที่ 2 ไทยเป็นศูนย์กลางบริการเพื่อส่งเสริมสุขภาพระดับโลก 

 กลยุทธ์ที่ 3 การสรา้งมูลค่าเพิ่มให้อุตสาหกรรมทางการแพทย์และสุขภาพ 

 กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างเสริมขีดความสามารถทางวิชาการด้านการศึกษา วิจัย และเทคโนโลยี

ทางการแพทย์ 

 กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพบนพื้นฐานความสมดุลทางเศรษฐกิจและ

สุขภาพของคนไทย 

 กลยุทธ์ที่ 6 การยกระดับศักยภาพระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขเพื่อลด

ผลกระทบต่อบริการทางเศรษฐกิจและสุขภาพ 

 



   ๓๑ 

 

หมุดหมายที่ 5  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยทุธศาสตรท์างโลจสิตกิส์ที่ส้าคญัของภูมภิาค 

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมภิาค  

 เป้าหมายที่ 2 ไทยเป็นหว่งโซ่อุปทานของภูมิภาค  

 เป้าหมายที่ 3 ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่ายคมนาคมและโลจสิติกส์ของภูมิภาค 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การสรา้งจุดยืนของไทยภายใต้บริบทโลกใหม่  

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อเป็นประตูการค้าการลงทุนและฐานเศรษฐกิจส้าคัญของภูมภิาค 

 กลยุทธ์ที่ 3 ผลักดันการลงทุนเพื่อปรับโครงสรา้งอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ไทยแลนด์ 4.0 

หมุดหมายที่ 6  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยเป็นฐานการผลติอุปกรณ์อเิล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส้าคัญของโลก 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมกีารขยายตัวเพิ่มขึน้ 

  เป้าหมายที่ 2 การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพิ่มขึ้น 

  เป้าหมายที่ 3 มูลค่าอุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศ

มีการขยายตัวเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์การพัฒนา  

กลยุทธ์ที่ 1 การขับเคลื่อนสังคมและเศรษฐกิจไทยด้วยดิจทิัล 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาต่อยอดฐานอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 

กลยุทธ์ที่ 3 อุตสาหกรรมดิจทิัลในประเทศที่สามารถแข่งขันได้ 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 

อุตสาหกรรม และบริการดิจิทัล 

หมุดหมายที่ 7  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยมีวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถ แข่งขันได ้

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอื้ออ้านวยต่อการเติบโต

และแขง่ขันได้ 

  เป้าหมายที่ 2 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีศักยภาพสูงในการด้าเนินธุรกิจสามารถ

ยกระดับและ ปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่ 

  เป้าหมายที่ 3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่างมี

ประสิทธิผลจากภาครัฐ 



   ๓๒ 

 

กลยุทธ์การพัฒนา  

  กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาระบบนิเวศให้เอื้ออ้านวยต่อการท้าธุรกิจและการยกระดับความสามารถ

ในการแขง่ขันของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาแพลตฟอร์มเชื่อมโยงฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและ

ส่งเสริมให้วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเข้าสู่ระบบ 

  กลยุทธ์ที่ 3 การจัดให้มีกลไกทางการเงินที่เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อมเพื่อใหว้ิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงแหล่งทุนได้อย่างทั่วถึง 

  กลยุทธ์ที่ 4 การส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เป็นผู้ประกอบการใน

ยุคดิจทิัล 

  กลยุทธ์ที่ 5 การยกระดับประสิทธิภาพกระบวนการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

ของภาครัฐ 

  กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาระบบนิเวศน์ให้เอื้อต่อการสร้างธุรกิจสตาร์ทอัพ และผู้ประกอบการที่

ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม รวมทั้งให้เข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เหมาะสมและเชื่อมโยงเข้าสู่เครือข่ายระดับโลก 

และยกระดับสู่ตลาดต่างประเทศ 

  กลยุทธ์ที่ 7 การส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคมให้มศีักยภาพการด้าเนินการในเชิงธุรกิจ 

หมุดหมายที่ 8  

เป้าหมายการพัฒนา  ไทยมีพืน้ที่และเมืองอัจฉริยะที่นา่อยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

เป้าหมาย  

 เป้าหมายที่ 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ขยายตัวเพิ่มขึ้น 

 เป้าหมายที่ 2 ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 

 เป้าหมายที่ 3 การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการรับมือและ

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบเพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชวีิตที่ดีอย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์การพัฒนา  

  กลยุทธ์ที่ 1 การสรา้งความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 

  กลยุทธ์ที่ 2 การส่งเสริมกลไกความร่วมมือภาครัฐ เอกชน ประชาชน และประชาสังคมเพื่อ

การพัฒนาพืน้ที่และเมือง 

  กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานโลจิสติกส์ และดิจิทัลรองรับพื้นที่

เศรษฐกิจหลักและเมือง 

  กลยุทธ์ที่ 4 การเสริมสรา้งความเข้มแข็งในการบริหารจัดการพื้นที่และเมือง 

 

 

 



   ๓๓ 

 

หมุดหมายที่ 9  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม         

ที่เพียงพอ เหมาะสม 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม         

จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน 

  เป้าหมายที่ 2 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการด้ารงชีวติ 

กลยุทธ์การพัฒนา  

    กลยุทธ์ที่ 1 การแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้าให้ครัวเรือนหลุดพ้นความยากจน

อย่างยั่งยืน 

   กลยุทธ์ที่ 2 การสรา้งโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 

  กลยุทธ์ที่ 3 การยกระดับความคุ้มครองทางสังคมส้าหรับคนทุกช่วงวัย 

  กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมให้มปีระสิทธิภาพ 

  กลยุทธ์ที่ 5 การบูรณาการฐานข้อมูลเพื่อลดความยากจนข้ามรุ่นและจัดความคุ้มครองทางสังคม 

หมุดหมายที่ 10  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่้า 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 การเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียน และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

  เป้าหมายที่ 2 การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน เพื่อให้

ทรัพยากรธรรมชาตมิีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึน้ 

  เป้าหมายที่ 3 การสรา้งสังคมคารบ์อนต่้าและยั่งยืน เพื่อการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและ

มลพิษลดลง และประชาชนมีคุณภาพชีวติที่ดี 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่้า 

 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างรายได้สุทธิให้ชุมชน ท้องถิ่นและเกษตรกรจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและ

สังคมคารบ์อนต่้า 

 กลยุทธ์ที่ 3 การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่างชาญ

ฉลาดบนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรมและกลไกสนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียนและ

สังคมคาร์บอนต่้า 

 กลยุทธ์ที่ 5 การปรับพฤติกรรมทางเศรษฐกิจและการด้ารงชีพเข้าสู่วิถีชีวติใหม่อย่างยั่งยืน 

 

 



   ๓๔ 

 

หมุดหมายที่ 11  

เป้าหมายการพัฒนา ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ  และการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมอิากาศลดลง 

  เป้าหมายที่ 2 ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 

  เป้าหมายที่ 3 สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมอิากาศในพืน้ที่ส้าคัญ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพประชาชนและชุมชนในการรับมือกับภัยธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

 กลยุทธ์ที่ 3 การใชว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการบริหารจัดการความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

 กลยุทธ์ที่ 4 การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาตริะบบนิเวศเพื่อป้องกันและลดผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

 กลยุทธ์ที่ 5 การส่งเสริมความรว่มมอืกับต่างประเทศเพื่อบริหารจัดการและลดความเสี่ยง

จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

หมุดหมายที่ 12  

เป้าหมายการพัฒนา  ไทยมีก้าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคต 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย 

  เป้าหมายที่ 2 ก้าลังคนมสีมรรถนะสูง สอดคล้องกับความตอ้งการของภาคการผลิตเป้าหมาย 

และสามารถสร้างงานอนาคต 

  เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเขา้ถึงการเรยีนรู้ตลอดชีวติ 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาก้าลังคนสมรรถนะสูง 

 กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรยีนรู้ตลอดชีวติ 

  

 

 



   ๓๕ 

 

หมุดหมายที่ 13  

เป้าหมายการพัฒนา  ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

เป้าหมาย  

  เป้าหมายที่ 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพเข้าถึงได้ 

  เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐที่มขีีดสมรรถนะสูงคล่องตัว 

กลยุทธ์การพัฒนา  

 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพในการให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวกและประหยัด 

 กลยุทธ์ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง             

เปิดกว้าง และมีประสิทธิภาพเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอื้อตอ่การพัฒนาประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการเพื่อการ

พัฒนาประเทศ 

 กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มี

ทักษะที่จ้าเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจทิัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐให้เอื้อต่อ

การพัฒนาประเทศ 

(3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

๑) แผนพัฒนาภาคเหนือ (ฉบับทบทวน  2565) 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจ กับ

ประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้้าโขง  

วัตถุประสงค์  

 1. เพื่อยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าและบริการ โดยใช้ความรู้ เทคโนโลยี 

นวัตกรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่นที่มอีัตลักษณ์  

 2. เพื่อเชื่อมโยงห่วงโซ่คุณค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ

ภูมภิาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

 3. เพื่อดูแลช่วยเหลือคนจน และผูสู้งอายุ ให้มคีุณภาพชีวติที่ดี พึ่งพาตนเอง พึ่งพา ครอบครัว 

และพึ่งพากันในชุมชนได้  

 4. เพื่อแก้ไขปัญหาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  ได้แก่ การบริหารจัดการน้้า  

ป่าต้นน้้า และปัญหาหมอกควัน  

 

 

 

 

 



   ๓๖ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาภาคเหนือ  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้าง

มูลค่าเพิ่มอย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างทั่วถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มี

ศักยภาพสูงด้วยภูมปิัญญาและนวัตกรรม 

 แนวทางการพัฒนา  

 1) พัฒนากลุ่มท่องเที่ยวที่มศีักยภาพ  ตามแนวทางการท่องเที่ยวเชงิสรา้งสรรคแ์ละวัฒนธรรม  

 2) พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมายที่มศีักยภาพสูง 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค  GMS 

BIMSTEC และ AEC เพื่อขยายฐานเศรษฐกิจของภาค 

แนวทางการพัฒนา  

 1) เสริมศักยภาพของโครงสรา้งพื้นฐาน และวางผังเมืองทั้งเมืองหลักและเมอืงชายแดน 

 2) พัฒนาเชียงใหมเ่ป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจ  

 3)  พัฒนาเมอืงสถานีขนส่งระบบรางที่นครสวรรค์ แพร่ (อ้าเภอเด่นชัย) เชียงราย (อ้าเภอเชียงของ) และเมือง

ในพืน้ที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

 4) พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรใหม้ีความรู้ มีทักษะฝีมือ เข้าถึงข้อมูลกฎระเบียบการด้าเนินธุรกิจ 

ในธุรกิจระดับภูมภิาค และสากล 

 5) พัฒนาสนิค้าที่มศีักยภาพสามารถแข่งขันได้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย  เชื่อมโยงสู่

อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สรา้งมูลค่าเพิ่มสูง 

 แนวทางการพัฒนา  

 1) พัฒนาฐานการผลติสินค้าเกษตรอินทรีย์ในพืน้ที่ภาคเหนอืตอนบน และเกษตรปลอดภัยใน

พืน้ที่ภาคเหนือตอนล่าง 

 2) สนับสนุนการเชื่อมโยงผลผลติเกษตรสู่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่มศีักยภาพ 

 3) พัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่างบูรณาการตลอดห่วงโซ่คุณค่า และเชื่อมโยงกับ 

อุตสาหกรรมเกษตรชีวภาพ อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และแปรรูปชีวมวล 

 4) สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาทางการเกษตรทั้งระบบ 

 5) สร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหมใ่ห้เป็นเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) 

 6) พัฒนาช่องทางตลาดออนไลน์และระบบโลจสิติกส์ส้าหรับสินค้าเกษตรจากชุมชน 

 7) พัฒนาแหลง่น้้าเพื่อการเกษตรอย่างเป็นระบบเครือข่ายที่เช่ือมโยง 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพชีวติและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบ ดูแลผู้สูงอายุ

อย่างมสี่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝมีอืแรงงานภาคบริการ 



   ๓๗ 

 

 แนวทางการพัฒนา  

1) ส่งเสริมการสร้างรายได้และการมีงานท้าของผูสู้งอายุและผู้มีรายได้นอ้ย 

2) พัฒนายกระดับรายได้และคุณภาพชีวติของประชาชนในพืน้ที่ที่มขี้อจ้ากัด ทางกายภาพและ

มีปัญหาความยากจน ตามแนวทางแม่ฮอ่งสอนโมเดล 

 3) พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุระยะยาวส้าหรับผู้สูงอายุที่มภีาวะพึ่งพิง 

 4) พัฒนาแรงงานใหม้ีความรูแ้ละทักษะในการประกอบอาชีพตรงตามความตอ้งการ ของ

ตลาดแรงงาน ควบคู่ไปกับการยกระดับทักษะฝมีือให้สูงขึ้น 

 5) สร้างความเข้มแข็งและสร้างสภาพแวดล้อมในการพัฒนาให้กับสถาบันครอบครัว และชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์และฟื้นฟูป่าต้นน้้าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการน้้า

อย่างเหมาะสมและเชื่อมโยงพื้นที่เกษตรให้ทั่วถึง ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างยั่งยืน  

 แนวทางการพัฒนา  

 1) อนุรักษ์และฟื้นฟูระบบนิเวศและป่าไม้ในพื้นที่ป่าต้นน้้าในพืน้ที่ ๘ จังหวัด ภาคเหนือตอนบน  

 2) พัฒนาการจัดการน้้าเชงิลุ่มน้้าทั้งระบบในลุ่มน้้าหลักของภาค 

 3) แก้ไขปัญหาหมอกควันในพืน้ที่ภาคเหนือตอนบนและจังหวัดตาก 

๒) แผนพัฒนาภาคเหนือตอนล่าง 2   พ.ศ. 2566 - 2570 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัด  

“ยกระดับสินค้าเกษตรปลอดภัยที่มนีวัตกรรม  แหล่งอุตสาหกรรมฐานชีวภาพ  เสริมสร้าง

ศักยภาพการท่องเที่ยวและบริการ  เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนเชื่อมโยงเศรษฐกิจภูมิภาคสู่การ

พัฒนาอย่างยั่งยืน” 

ต าแหน่งการพัฒนา  

1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานสนิค้าเกษตรปลอดภัย เพิ่มมูลค่าและนวัตกรรมการแปรรูป 

ภายใต้การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพเศรษฐกิจหมุนเวียนและเศรษฐกิจสีเขียว (BCG model) สู่การพัฒนา

ที่ยั่งยืน (SDGs) 

2. พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเน้นคุณค่าและยั่งยืน ได้มาตรฐานและปลอดภัยเป็นทีย่อมรับใน 

ระดับสากล 

3. เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนและจุดยุทธศาสตร์ทางโลจิสตกิส์ที่ส้าคัญของภูมิภาค 

พันธกิจ 

1. พัฒนาการบริหารจัดการน้้าและส่งเสริมระบบโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาผลผลิตและเพิ่ม

มูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน ครบวงจรดว้ยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

2. พัฒนาอุตสาหกรรมแปรรูป และอุตสาหกรรมฐานชีวภาพ ให้เติบโตอย่างเป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อมและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 



   ๓๘ 

 

 3. ยกระดับแหลง่ท่องเทียว สนิค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว ยกระดับใหไ้ด้มาตรฐาน

ปลอดภัยเป็นที่ยอมรับ 

 4. พัฒนาและยกระดับการเชื่อมโยงโครงข่ายโลจิสตกิส์และส่งเสริมการค้าการลงทุน 

ประเด็นการพัฒนา 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้้า การผลิตและการสร้างมูลค่าเพิ่ม

สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ ส่งเสริมการตลาดด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีตลอดหว่งโซ่

อุปทาน 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1. จ้านวนผลผลิตต่อไร่ของสนิค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรแปรรูปได้มาตรฐานเพิ่มขึน้  

เฉลี่ยร้อยละ 2 ต่อปี 

2. จ้านวนเกษตรกรได้รับมาตรฐานเกษตรปลอดภัยเพิ่มขึน้ เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

3. จ้านวนพืน้ที่ท้าการผลติเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเพิ่มขึน้ เฉลี่ยร้อยละ  2 ตอ่ปี 

4. แหล่งน้้าและระบบบริหารจัดการน้้าได้รับการพัฒนาและแกไ้ขปญัหาเพิ่มขึน้  เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

5. เส้นทางคมนาคมได้รับการพัฒนา/ปรับปรุงเพิ่มขึ้น เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้้า และระบบบริหารจัดการน้้า เพื่อรองรับการผลิตด้านการ 

ผลติเกษตร อุตสาหกรรม การขนส่ง ระบบโลจสิติกส์ ด้านการค้า การลงทุน  

2. พัฒนากระบวนการผลติ การแปรรูป สนิค้าเกษตรปลอดภัยให้ได้มาตรฐานตามความ 

เหมาะสมของพื้นที่ (Zoning) 

3. ยกระดับคุณภาพชีวติบุคลากรด้านการเกษตร 

4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการใชน้วัตกรรมและเทคโนโลยี เพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขัน

ด้านการผลติ การแปรรูป การค้าและการตลาดสินค้าเกษตรของกลุ่มจังหวัด 

5. เพิ่มช่องทางและส่งเสริมการผลิต การค้าและการตลาดให้กับสินคา้เกษตร ตลอดจนการ 

แปรรูปปรับใหเ้ข้ากับวิถีใหม่ (New normal) โดยเฉพาะการปลูกพืชสมุนไพรส้าคัญ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  พัฒนาการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน  ปลอดภัยและยั่งยืนยกระดับสู่สากล 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1. จ้านวนผูม้าเยี่ยมเยือนที่เพิ่มขึ้น  เฉลี่ยร้อยละ  2 ตอ่ปี 

2. รายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น  เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

3. เส้นทางคมนาคมได้รับการพัฒนา/ปรับปรุงเพิ่มขึ้น เฉลี่ยร้อยละ 2 ตอ่ปี 

4. จ้านวนบุคลากรด้านการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้ เฉลี่ยร้อยละ 2 ต่อปี 

 



   ๓๙ 

 

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนา/ฟื้นฟูแหล่งท่องเทีย่ว และเส้นทางการเชื่อมการท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการท่องเทีย่ว 

2. พัฒนาสนิค้า บริการ และปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยวใหไ้ด้มาตรฐาน 

3. พัฒนาการตลาดและการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

4. พัฒนาผูป้ระกอบการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 

5. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แหลง่ท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด

ภาคเหนือตอนล่าง 2 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมการค้า  การลงทุน  โครงขา่ยคมนาคม และสิ่งอ้านวยความสะดวก 

รองรับการพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของภูมิภาค 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 

1. อัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจเพิ่มขึน้  เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

2. อัตราการขยายตัวภาคบริการเพิ่มขึน้  เฉลี่ยร้อยละ  2 ต่อปี 

3. ก้าไรของวิสาหกิจชุมชนขนาดกลางและย่อมเพิ่มขึ้น เฉลี่ยร้อยละ 2 ตอ่ปี 

4. อัตราเพิ่มของรายได้จากการจ้าหน่ายสินค้า OTOP เพิ่มขึน้ เฉลี่ยร้อยละ 2 ต่อปี 

แนวทางการพัฒนา 

1. เสริมสรา้งความร่วมมือด้านการค้า การลงทุนทั้งในและระหว่างประเทศ 

2. พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มจังหวัดภาคเหนอืตอนล่าง 2 ใหเ้ป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์และการ 

คมนาคมในพืน้ที่อย่างยั่งยืน 

3. สร้างมูลค่าเพิ่มในสินค้าและบริการ 

4. พัฒนาศักยภาพของผูป้ระกอบการด้านดิจทิัล  นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

5. เพิ่มช่องทางรายได้จากการค้าการลงทุน 

3) แผนพัฒนาจงัหวัดอุทัยธาน ี  พ.ศ. 2566 – 2570 

เป้าหมายการพัฒนา  “ เมอืงเกษตรปลอดภัย  ท่องเที่ยวเชิงนิเวศสุขใจ  สังคมอทุัยผาสุก ” 

เป้าหมายภาพรวม 

1. การเติบโตทางเศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวเพิ่มขึ้น 

2.  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และการบริการด้วยนวัตกรรม เพื่อให้มีมาตรฐานความ

ปลอดภัยและมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงขึ้น 

3.  ยกระดับมาตรฐานเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ 

4.  ประชาชนมคีุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคงและปลอดภัยในการด้ารงชีวติ และเข้าถึง

สวัสดิการภาครัฐที่มคีุณภาพอย่างทั่วถึง 

5.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานก้าหนด 

 



   ๔๐ 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 

1. อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑจ์ังหวัด GPP เพิ่มขึน้  

2. มูลค่าสินค้าเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เพิ่มขึน้  

3. ความก้าวหน้าของดัชนีความมั่นคงของมนุษย์ 

4. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment : ITA)  

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีขึ้น 

ประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1  :   ยกระดบัมาตรฐานการผลิตเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ ใหม้ีมูลค่าเพิ่ม 

เป้าหมายการพัฒนา :   

1. ผลผลิตการเกษตรได้คุณภาพมาตรฐาน 

2. พัฒนากระบวนการผลติเกษตรอินทรีย์ใหสู้่ระบบเกษตรอินทรีย์    

3. ยกระดับการแปรรูปสินค้าเกษตรสู่มาตรฐาน 

4. ยกระดับโครงสรา้งพื้นฐานและระบบขนส่งทางการเกษตร 

5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้้าอย่างเป็นระบบ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  

1. เกษตรกรที่ผลิตสนิค้าปลอดภัย (GAP) ได้มาตรฐานเพิ่มขึน้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

2. พืน้ที่ ที่ผลิตสนิค้าเกษตรอินทรีย์เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

3. ร้อยละของพื้นที่รับประโยชน์จากการพัฒนาแหล่งน้้าเพิ่มขึน้ 

4. มูลค่าที่เพิ่มขึ้นของสนิค้าแปรรูป และนวัตกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

5. ร้อยละ 10 ของเส้นทางคมนาคมที่ได้รับการปรับปรุง    

แนวทางการพัฒนา (Value Chain) 

1. พัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านการเกษตรและพัฒนาเกษตรกรและปัจจัยพืน้ฐานด้านการเกษตร  

ทั้งโครงสรา้งพืน้ฐานและบริหารจัดการน้้า เพื่อการเกษตรและอุปโภค-บริโภค อย่างมีแบบแผน และ

เกิดประสทิธิภาพสูงสุด 

2. พัฒนาความเข้มแข็งกลุ่มเกษตรกร และสร้างการเชื่อมโยงเครือขา่ยการรวมกลุ่มเกษตรกร 

3. จัดระบบโซนนิ่ง (Zoning) พืน้ที่เกษตร บูรณาการครบวงจร และเชื่อมโยงกับผูซ้ือ้/ผูบ้รโิภคขั้นสุดท้าย 

4. สร้างมูลค่าเพิ่ม สินค้าตัวบ่งชีท้างภูมศิาสตร์ (GI) และสินค้าอัตลักษณ์ (กระบือลุ่มน้้าสะแกกรงั  

ไก่แสมด้า ปลาแรด) 

5.  พัฒนาระบบการผลติเกษตรยั่งยืน ระบบเกษตรและพัฒนาผลผลิตใหม้ีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 

ให้มคีวามหลากหลายและลดต้นทุนการผลิต 

6. พัฒนานวัตกรรมสินค้าเกษตรสู่สนิค้าที่มูลค่าสูง 

7. แปรรูปผลผลติเกษตรสู่อาหารที่ตอบสนองกลุ่มเป้าหมาย เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม ขยายสู่ตลาด 

ผูบ้ริโภคขั้นสุดท้ายและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



   ๔๑ 

 

 8.  พัฒนาระบบโลจสิติกส์ใหส้ามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 9.  ส่งเสริม และพัฒนาพืชสมุนไพรแบบครบวงจร โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพื่อใชป้ระโยชน์ และ 

สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว สุขภาพ 

 10. พัฒนาการตลาดและประชาสัมพันธ์ทั้งสนิค้าเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ สินคา้ตัวบ่งชี้ 

ทางภูมิศาสตร์ (GI) และสินค้าอัตลักษณ์ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2  :  สร้างคุณค่าด้านการท่องเที่ยว ควบคู่วิถีชีวติอัตลักษณ์ และวัฒนธรรมของ

จังหวัดสู่สากล 

เป้าหมายการพัฒนา :  เมืองรองที่เป็นเป้าหมายปลายทางของนักท่องเที่ยว 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ้านวนผูเ้ยี่ยมเยือนเมื่อเทียบกับปทีี่ผ่านมา  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยวเมื่อเทียบกับปีที่ผา่นมา ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 

(ฐานค้านวณในปี พ.ศ. 2562) 

3. จ้านวนนักท่องเที่ยวที่พักค้างคนืเพิ่มขึน้เมื่อเทียบปีที่ผา่นมา 2 %  

4. จ้านวนแหลง่ท่องเที่ยวหรอืบริการด้านการท่องเที่ยวที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน/รางวัลด้าน 

การท่องเที่ยว ปีละ 4 แห่ง 

แนวทางการพัฒนา (Value Chain) 

1. พัฒนาฐานข้อมูลการท่องเที่ยวทุกประเภทอย่างเป็นระบบครบวงจร 

2.   พัฒนา ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว โครงสรา้งพื้นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวกด้านการ

ท่องเที่ยวทุกประเภทแบบครบวงจร 

3.  พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนสินคา้ และบริการด้านการท่องเที่ยว 

4.  พัฒนามูลค่าเพิ่มและนวัตกรรมการท่องเที่ยว (Smart Tourism) 

5. เพิ่มประสิทธิภาพการท้าการตลาดด้านท่องเที่ยวเชิงรุก 

6.   บูรณาการความรว่มมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เสริมสรา้งความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อย 

เป้าหมายการพัฒนา :   

1. ประชาชนมีคุณภาพชวีิตที่ดีมีความมั่นคงและปลอดภัย 

2. ประชาชนได้รับการพัฒนาทักษะชีวติตลอดทุกช่วงวัย 

3. ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชีพอย่างพอเพียงและยั่งยืน 

4. มีระบบสวัสดิการและการบริหารจัดการที่มปีระสิทธิภาพเพื่อใหป้ระชาชนเข้าถึง

สวัสดิการของภาครัฐอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง 

5. ผูสู้งอายุสามารถดูแลตนเอง สามารถด้าเนินชีวติประจ้าวันได้อย่างเหมาะสม 
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6. ทุกภาคส่วนมีการขับเคลื่อนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และขยายผล

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด้าริทั้งในระดับหนว่ยงานและชุมชน 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  

1. ร้อยละของประชาชนเข้าถึงสวัสดิการ/บริการภาครัฐ ๕ ด้าน (การศึกษา, สุขภาพ

อนามัย, ที่อยู่อาศัย, การท้างานการมรีายได้ และสวัสดิการทางสังคม)  

2. มีต้นแบบศูนย์พัฒนาทักษะชีวิตช่วงวัยต่าง ๆ เพิ่มขึ้น (รร.สว., ชมรมผู้สูงอายุ, ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก, ศูนย์พัฒนาคุณภาพชวีิตและสง่เสริมอาชีพผูสู้งอายุ ) อ้าเภอละ 1 แหง่ 

3. ร้อยละพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผูสู้งอายุ 

4. ระดับความส้าเร็จในการพัฒนาระบบบริหารจัดการอุบัติภัย ภัยพิบัติ และสาธารณภัย 

5. จ้านวนหนว่ยงาน/ชุมชนที่น้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการด้าเนินชีวติ  

เป้าหมายเพิ่มขึ้น 

6. ร้อยละจ้านวนคดีที่จับกุมได้ต่อคดีที่รับแจ้ง  และผลการบังคับ ใช้กฎหมาย

จราจร (๑๐ ข้อหาหลัก) ที่เพิ่มขึ้น 

7. อัตราการเกิดคดีตอ่ประชากร (กลุ่มชีวติ ร่างกาย เพศ ทรัพย์) ลดลง 

8. อัตราการผู้ป่วยด้วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง  

9. จ้านวนผูว้่างงานลดลง 

แนวทางการพัฒนา (Value Chain) 

1. การพัฒนาสุขภาวะทั้งดา้นกายและจติ ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสวัสดิการของ 

ภาครัฐอย่างมีคุณภาพและทั่วถึงและสามารถดูแลและร่วมเฝา้ระวัง ตลอดจนป้องกันโรคระบาด/โรคติดต่อได้ 

2. การพัฒนาทักษะชีวิตตลอดทุกช่วงวัย ให้มีความเท่าทันต่อกระแสบริโภคนิยมและ

อิทธิพลของ Social Media 

3. การจัดการแรงงานในพืน้ที่ ทั้งในเรื่องส่งเสริมการมีงานท้า และคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 

4. ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ/รายได้ ทั้งในเรื่องทักษะฝมีอืแรงงานและความเป็นผู้ประกอบการ 

5. สรา้งความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน ด้วยการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานเสริมความ 

ปลอดภัยทางถนน และระบบการขนส่งสาธารณะให้ได้มาตรฐาน รวมถึงจิตส้านึกในการลดอุบัติเหตุ 

อุบัติภัยใหก้ับประชาชน 

6. พัฒนาระบบสวัสดิการและบริหารจัดการกองทุนร่วมสวัสดิก ารภาครัฐและ

ชุมชนที่หนุนเสริมช่วยเหลือประชาชนและน้าสู่สังคมแห่งการพึ่งตนเองในระดับต้าบล 

7. การเตรียมความพร้อมการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  

แบบมีสว่นร่วม ของทุกภาคส่วน 

เป้าหมายการพัฒนา :   

1. ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมมีความสมบูรณ์และยั่งยืน 

2. ประชาชนมีจิตส้านึกและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา ฟื้นฟู  ป้องกัน และอนุรักษ์  

ทรัพยากรธรรมชาติ 

3. เพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลังงานเพื่อลดการใชพ้ลังงานสิน้เปลืองในภาคอุตสาหกรรม  

ภาคเกษตรกรรม ภาคที่อยู่อาศัย และสถานที่ราชการ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  

1. ร้อยละของพื้นที่ป่าไม้ สมบูรณ์ ได้รับการดูแล รักษา ป้องกัน  

2. ร้อยละของคุณภาพ แม่น้้าสายหลัก อยู่ในค่ามาตรฐาน 

3. ร้อยละของขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกก้าจัดได้ถูกวิธีเพิ่มขึน้  

4. ร้อยละของขยะมูลฝอยที่ชุมชนน้ากลับมาใช้ประโยชน์เพิ่มขึน้ 

5. จ้านวนคดีการบุกรุกป่าน้อยลง 

6. จ้านวนกลุ่มเกษตรกรที่ใชเ้ทคโนโลยีพลังงานทดแทนเพิ่มขึน้ 

7. จ้านวนครั้งของการเกิดจุดความร้อนในพืน้ที่จังหวัดอุทัยธานีลดลง 

8. ร้อยละปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้าลดลง ไม่น้อยกว่า 10% (จากค่ามาตรฐาน) 

9. จ้านวนชุมชนชาวประมงที่มีจติส้านึกและมีสว่นรว่มในการดูแลรักษา ฟื้นฟู ป้องกัน และ 

อนุรักษ์ทรัพยากรประมง ไม่น้อยกว่า 3 ชุมชน 

แนวทางการพัฒนา (Value Chain) 

1. พัฒนาระบบฐานขอ้มูลด้านสิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์พลังงาน 

2. พัฒนาเมอืงที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม 

3. ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน เพื่อใหม้ีการใช้เทคโนโลยีพลังงานทดแทน   

4. ส่งเสริมให้ประชาชนท้าวนเกษตรหรือเกษตรกรรมยั่งยืน ที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

5. พัฒนาการบริหารจัดการขยะและน้้าเสียแบบครบวงจร 

6. สร้างกลไกการขับเคลื่อนการสร้างระบบการมสี่วนรว่มจากทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7. สร้างจิตส้านึก การบริหารจัดการทรัพยากรประมงให้ชุมชน ก้าหนดเขตอนุรักษ์ สร้าง 

แหลง่ที่อยู่อาศัย และเพิ่มปริมาณผลผลิตสัตว์น้้าให้เป็นแหล่งขยายพันธุ์ 
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(4) ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

วิสัยทัศน์  “ชาวอุทัยธานี กินดี อยู่ดี สังคมดี สิ่งแวดล้อมดี” 

เป้าประสงค์รวม 

1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการอุปโภคบรโิภคและเพื่อการเกษตร 

2. พัฒนาการเกษตรสร้างความสมดุลและฟื้นฟูดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

4. พัฒนาคุณภาพชีวติและส่งเสริมอาชพีตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5. พัฒนาองค์กรสู่ธรรมาภบิาล  และสร้างความรว่มมือกับทุกท้องถิ่น 

6. ส่งเสริมการศกึษา การกีฬา ศาสนาและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ 

ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

7. ส่งเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

8. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขตามเกณฑม์าตรฐานและส่งเสรมิการป้องกันโรคติดต่อและ 

ไม่ติดต่อ 

ตัวชี้วัดรวมความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 

1. ระบบโครงสรา้งพื้นฐานทั่วถึงครอบคลุมทุกพืน้ที่ 

2. การพัฒนาเกษตรปลอดภัย และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแก่ราษฏร 

4. การพัฒนาคุณภาพชวีิต สุขภาพที่ด ีการศกึษา และการกีฬาให้แก่ประชาชน 

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมเพื่อสร้างความเข้มแข็งสู่ชุมชน 

6. มีการพัฒนาหนว่ยบริการสาธารณสุขและงานด้านสาธารณสุข 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา : 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

เป้าหมายการพัฒนา 

1.  พัฒนาถนน/สะพานทีไ่ด้มาตรฐานและปลอดภัย เพื่อใหป้ระชาชนได้รับบริการขั้นพืน้ฐานอย่างทั่วถึง 

2. การบริหารจัดการให้มนี้้าอุปโภค-บริโภคอย่างเพียงพอ 

3. ประชาชนมีสว่นร่วมในการบริหารจัดการแหล่งน้้า 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

1. จ้านวนถนนที่ก่อสร้าง ระยะทางไม่นอ้ยกว่า  5 กิโลเมตร/ปี 

2. จ้านวนถนนที่ได้รับการซ่อมแซม บ้ารุงรักษา  ระยะทางไม่น้อยกว่า  20  กิโลเมตร/ปี 

3. จ้านวนท่อลอดที่ก่อสร้าง/ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา ไม่น้อยกว่า 5 แห่ง/ปี 

4. จ้านวนสะพานที่ได้รับการซ่อมแซม บ้ารุงรักษาเพิ่มขึ้น   1 แหง่ 

5. จ้านวนประปา/แหลง่น้้าที่ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้  ไม่น้อยกว่า  4  แหง่/ปี 

6. จ้านวนเครือข่ายบริหารจัดการน้้าเพิ่มขึน้   ไม่นอ้ยกว่า   1  เครือข่าย/ปี 



   ๔๕ 

 

แนวทางการพัฒนา 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคโดยบูรณาการ 

    ความรว่มมอืกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น   

๒. พัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการอุปโภคบริโภค  และน้้าเพื่อการเกษตรให้เพียงพอ 

3. มีการจัดตัง้เครือขา่ยบริหารจัดการน้้าอย่างมสี่วนร่วม 

4. บูรณาการการท้างานรว่มกันกับทุกหน่วยงาน  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบรหิารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และเกษตรกรรม 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. ผลติผลทางการเกษตรมคีวามปลอดภัย เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

2. ทรัพยากรป่าไม้มคีวามอุดมสมบูรณ์ 

3. แหลง่น้้าเพื่อใช้ในการอุปโภค-บริโภคมคีุณภาพอยู่ในค่ามาตรฐาน 

4. สามารถบริหารจัดการขยะในชุมชนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

5. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและแหลง่น้้าเพื่อการเกษตร 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนเครือข่ายเกษตรปลอดภัยปีละ  2 เครือขา่ย 

๒.  ร้อยละของพื้นที่สีเขยีวเพิ่มขึน้ และได้รับการดูแลรักษา ป้องกัน  

3.  การตรวจวัดคุณภาพน้้าในแม่น้้าสายหลักเพื่อให้อยู่ในค่ามาตรฐาน  4 ครั้ง/ปี 

4.  ขยะอันตรายได้รับการก้าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  ส่งเสริมอาชีพการเกษตรและผลติภัณฑ์ ด้านการเกษตรปลอดภัย 

๒.  ส่งเสริมแนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียงและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการใชพ้ลังงานทางเลอืกและพลังงานทดแทน 

๔.  ส่งเสริมและร่วมมอืกับทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

๕.  บูรณาการความร่วมมอืกับภาครัฐในการเฝา้ระวัง ติดตามคุณภาพน้้าในแม่น้้าสะแกกรังและคลอง

สาขา 

6. มีการบริหารจัดการและการน้าขยะอันตรายไปก้าจัดอย่างเป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหป้ระชาชน 

๒. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

3.  ประชาสัมพันธ์แหลง่ท่องเที่ยวจังหวัด 

4.  ปลูกจติส้านึกใหป้ระชาชนดูแล รักษาแหล่งท่องเที่ยว และอนุรักษ์ วัฒนธรรม ประเพณีอนัดีงาม 

5.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนเิวศสู่ความยั่งยืน 



   ๔๖ 

 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนครัวเรอืนที่มีรายได้เพิ่ม ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  2 

2.  จ้านวนแหลง่ท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้ปีละ  1  แห่ง 

3.  จ้านวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวปีละ  ๓  กิจกรรม 

4.  การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชงินเิวศโดยชุมชนปีละ  1  แห่ง 

แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนควบคูไ่ปกับการส่งเสริมการตลาดเชื่อมโยงสู่ภูมิภาค 

2.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนเิวศ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ์  

3.  พัฒนาแหลง่ท่องเที่ยวและมีกลไกการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน 

4.  ส่งเสริมและสนับสนุนระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  เพื่อใหป้ระชาชนมีความเปน็อยู่ที่ด ีมีคุณภาพชีวติที่ดี มีความปลอดภัยในชีวติ และทรัพยส์ิน 

๒.  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการศกึษา การกีฬา นันทนาการ 

๓.  เพื่ออนุรักษ์และสบืทอดขนบธรรมเนยีม ประเพณี ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และ 

     ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๔.  เพื่อสร้างสังคมที่มีความเข้มแข็ง 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนครั้งในการจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมให้มีคุณภาพชีวติที่ดี 2 ครั้ง/ปี 

 ๒.  จ้านวนครั้ง/กลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการศกึษาและเรียนรู้ของเด็ก    

       เยาวชน และชุมชน 4 ครั้ง/ปี 

3.  จ้านวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ  4 ครั้ง/ปี 

4.  จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมด้านประเพณี ศาสนา ศลิปวัฒนธรรมและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

      3  ครั้ง/ปี 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติด ลดปัญหาการใช้ 

     ความรุนแรงในชุมชน ครอบครัวและสังคม 

2.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ คนพิการ และผูด้้อยโอกาส 

3.  ส่งเสริมและปลูกฝังการรักษาวินัย หน้าที่ มีจิตส้านึกและความรับผดิชอบต่อสังคม  

4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาในท้องถิ่น  

5.  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

6.  ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และฟื้นฟู ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศลิปวัฒนธรรม  

      ภูมิปัญญาท้องถิ่นและอัตลักษณ์ของชุมชน 

7.  ส่งเสริมให้ความรูด้้านภาษาให้แก่ ประชาชนในท้องถิ่นในการเป็นประชาคม อาเซียน 



   ๔๗ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเมือง  การบริหาร 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  เพื่อให้อบจ.อุทัยธานีเป็นหน่วยงานหลักในการบริการสาธารณะ 

     เป็นที่ยอมรับของประชาชน โดยใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  

๒.  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการบริการ 

๓.  อบจ.อุทัยธานีผ่านเกณฑก์ารประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

     ด้าเนินงานของหนว่ยงานรัฐ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑. จ้านวนกิจกรรมบริการสาธารณะเพิ่มขึ้น 1 กิจกรรม/ปี 

๒. ประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชนเพิ่มขึ้น 2  ครั้ง/ปี 

๓. จ้านวนครั้งที่ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 2 ครั้ง/ปี 

4. ผลการประเมิน LPA ของ อบจ.อุทัยธานีผา่นเกณฑ์การประเมนิ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

5. ผลการประเมิน ITA ของ อบจ.อุทัยธานีผ่านเกณฑก์ารประเมิน  ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถในการบริการสาธารณะ 

2.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการ 

3.  ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองตามหลักธรรมาภบิาล 

4.  พัฒนาประสิทธิภาพการเฝา้ระวังและ ระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

5.  ส่งเสริมการท้างานแบบบูรณาการของ อปท. 

6.  ส่งเสริมกระบวนการท้างานเพื่อน้าไปสู่ นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 

7.  ส่งเสริมบทบาทการมสี่วนร่วมภาคประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  การพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 

๒.  การป้องกันและควบคุมโรคติดตอ่ 

3. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ 

4.  การส่งเสริมและสนับสนุนการแพทย์แผนไทย และการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 

5. การฟื้นฟูสมรรถภาพด้านการแพทย์ 

6.  การบริหารจัดการและพัฒนาการแพทย์ฉุกเฉินและระบบการส่งตอ่ผูป้่วย 

7. การป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดตอ่ 

 

 



   ๔๘ 

 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

       1.  จ้านวนครั้งของการจัดกิจกรรม/โครงการด้านสาธารณสุขมูลฐานในหมู่บ้าน/ชุมชน 

       2.  จ้านวนครั้งของการให้ความรูค้วามเข้าใจแก่ประชาชนและสามารถดูแลตัวเองได้  

      3.  ร้อยละของหน่วยบริการปฐมภูมิผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่กระทรวงสาธารณสุขก้าหนด 

       4.  จ้านวนครัวเรือนที่สามารถน้าสมุนไพรไปใช้อย่างถูกวิธีเพิ่มขึน้  

      5.  จ้านวนผู้สูงอายุและผูพ้ิการสามารถประกอบกิจวัตรประจ้าวันได้เพิ่มขึ้น  

      6.  จ้านวนบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉินผ่านการอบรมและรับรองจากสถาบันการแพทย์                    

           ฉุกเฉินแหง่ชาติเพิ่มขึน้  

      7.  จ้านวนทุกกลุ่มวัยได้รับการคัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อเพิ่มขึน้  

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานให้สอดคล้องกับปัญหาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึง  

และมีประสิทธิภาพ   

      2.  เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการป้องกันและควบคุมโรคติดตอ่แก่ประชาชนในพื้นที่ 

       3.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพครอบคลุมทุกกลุ่มวัย โดยการมสี่วนรว่มของประชาชน 

       4.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการใช้พชืสมุนไพรและแพทยท์างเลือก 

      5.  พัฒนาเครือข่ายและผู้ดูแลผู้สูงอายุและคนพิการ 

      6.  พัฒนาระบบส่งต่อและระบบสารสนเทศทางการแพทย์ฉุกเฉิน 

7.  ส่งเสริมทุกกลุ่มวัยใหไ้ด้รับการคัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดตอ่ 

(5) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดอุทัยธานี 

วิสัยทัศน์   “จังหวัดอุทัยธานี  กินดี  อยู่ดี สิ่งแวดล้อมดี  ภายใต้หลักธรรมาภบิาล  ประสานความ

ร่วมมือกับทุกท้องถิ่น” 

เป้าประสงค์รวม 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

2. พัฒนาการเกษตรสร้างความสมดุลและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

4. พัฒนาคุณภาพชีวติและส่งเสริมอาชพีตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5. พัฒนาองค์กรสู่ธรรมาภบิาล  และสร้างความรว่มมือกับทุกท้องถิ่น 

6. ส่งเสริมการศกึษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

7. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

8. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขตามเกณฑม์าตรฐานและส่งเสรมิการป้องกันโรค 

 

 



   ๔๙ 

 

ตัวชี้วัดรวมความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 

1. ระบบโครงสรา้งพื้นฐานทั่วถึงครอบคลุมทุกพืน้ที่ 

2. การพัฒนาเกษตรปลอดภัย และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3. การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแก่ราษฏร 

4. การพัฒนาคุณภาพชวีิต สุขภาพที่ด ีการศกึษา และการกีฬาให้แก่ประชาชน 

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมเพื่อสร้างความเข้มแข็งสู่ชุมชน 

6. มีการพัฒนาหนว่ยบริการสาธารณสุขและงานด้านสาธารณสุข 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา : 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. พัฒนาถนน/สะพานทีไ่ด้มาตรฐานและปลอดภัย เพื่อใหป้ระชาชนได้รับบริการขั้น

พืน้ฐานอย่างทั่วถึง 

2. การบริหารจัดการให้มนี้้าอุปโภค-บริโภคอย่างเพียงพอ 

3. ประชาชนมีสว่นร่วมในการบริหารจัดการแหล่งน้้า 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

1. จ้านวนถนนที่ก่อสร้าง ระยะทางไม่นอ้ยกว่า  10 กิโลเมตร/ปี 

2.  จ้านวนถนนที่ได้รับการซ่อมแซม บ้ารุงรักษา  ระยะทางไม่น้อยกว่า  40  กิโลเมตร 

3.  จ้านวนท่อลอดที่ก่อสรา้ง/ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา ไม่น้อยกว่า 10 แหง่/ปี 

4.  จ้านวนสะพานที่ได้รับการซ่อมแซม บ้ารุงรักษาเพิ่มขึ้น   1 แห่ง 

5.  จ้านวนประปา/แหล่งน้้าทีไ่ด้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้  ไม่น้อยกว่า  8  แห่ง/ปี 

6.  จ้านวนเครือขา่ยบริหารจัดการน้้าเพิ่มขึน้   ไม่น้อยกว่า   1  เครือข่าย/ปี 

แนวทางการพัฒนา 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคโดยบูรณาการ 

    ความรว่มมอืกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น   

๒. พัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการอุปโภคบริโภค และน้้าเพื่อการเกษตรให้มคีุณภาพ 

3. มีการจัดตัง้เครือขา่ยบริหารจัดการน้้าอย่างมสี่วนร่วม 

4. บูรณาการการท้างานรว่มกันกับทุกหน่วยงาน  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบรหิารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และเกษตรกรรม 

เป้าหมายการพัฒนา 

1. ผลติผลทางการเกษตรมคีวามปลอดภัย เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

2. ทรัพยากรป่าไม้มคีวามอุดมสมบูรณ์ 

3. แหลง่น้้าเพื่อใช้ในการอุปโภค-บริโภคมคีุณภาพอยู่ในค่ามาตรฐาน 



   ๕๐ 

 

4. สามารถบริหารจัดการขยะในชุมชนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

5. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและแหลง่น้้าเพื่อการเกษตร 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนเครือข่ายเกษตรปลอดภัยปีละ  8 เครอืข่าย 

๒.  ร้อยละของพื้นที่สีเขยีวเพิ่มขึน้ และได้รับการดูแลรักษา ป้องกัน  

3.  การตรวจวัดคุณภาพน้้าในแม่น้้าสายหลักเพื่อให้อยู่ในค่ามาตรฐาน  4 ครั้ง/ปี 

4.  จ้านวนครัวเรอืนที่มกีารคัดแยกขยะตั้งแต่ตน้ทางจนถึงปลายทางเพิ่มขึน้ปีละ  10 ครัวเรอืน/อปท. 

5.  ขยะชุมชนและขยะอันตรายได้รับการก้าจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  ส่งเสริมอาชีพการเกษตรและผลติภัณฑ์ ด้านการเกษตรปลอดภัย 

๒.  ส่งเสริมแนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียงและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการใชพ้ลังงานทางเลอืกและพลังงานทดแทน 

๔.  ส่งเสริมและร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

     และสิ่งแวดล้อม  

๕.  บูรณาการความร่วมมือกับภาครัฐในการเฝา้ระวังตดิตามคุณภาพน้้าในแมน่้้าสะแกกรัง  

     และคลองสาขา 

๖.  ส่งเสริมการคัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือนอย่างเป็นระบบ 

7. คัดแยก/รวบรวมขยะอันตรายและน้าส่งให้ อบจ.อุทัยธานีก้าจัดตามหลักวิชาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหป้ระชาชน 

๒. จัดหาตลาดและแหล่งกระจายสินค้าให้แก่ชุมชน 

3.  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

4.  ประชาสัมพันธ์แหลง่ท่องเที่ยวจังหวัด 

5.  ปลูกจติส้านึกใหป้ระชาชนดูแล รักษาแหล่งท่องเที่ยว และอนุรักษ์ วัฒนธรรม  

     ประเพณีอันดีงาม 

6.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนเิวศสู่ความยั่งยืน 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนครัวเรอืนที่มีรายได้เพิ่ม ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  ๕ 

2.  การบริหารจัดการตลาดอย่างครบวงจรปีละ   1  แหง่ 

3.  จ้านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาเพิ่มขึน้ปีละ  2  แห่ง 

4.  จ้านวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวปีละ  ๓  กิจกรรม/อปท. 

5.  การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวเชงินเิวศโดยชุมชนปีละ  2  แห่ง 

 



   ๕๑ 

 

แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนควบคู่ไปกับการส่งเสริมการตลาดเชื่อมโยง 

    สู่ภูมภิาค 

2.  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาสินค้า OTOP 

3.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนเิวศ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและเชิงอนุรักษ์  

4.  พัฒนาแหลง่ท่องเที่ยวและมีกลไกการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน 

๕.  ส่งเสริมและสนับสนุนระบบสหกรณ์และวิสาหกิจชุมชน 

๖.  ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้สนิค้าและบริการของชุมชนได้รับการรับรองมาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี มีคุณภาพชีวติที่ดี มีความปลอดภัยในชีวติ 

     และทรัพย์สิน 

๒.  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการศกึษา การกีฬา นันทนาการ 

๓.  เพื่ออนุรักษ์และสบืทอดขนบธรรมเนยีม ประเพณี ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และ 

     ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๔.  เพื่อสร้างสังคมที่มีความเข้มแข็ง 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  ร้อยละของอปท.ในเขตจังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริมให้มคีุณภาพชวีิตที่ดี 

๒.  ร้อยละของอปท.ในเขตจังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการศกึษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

3.  ร้อยละของอปท.ในเขตจังหวัดที่จัดกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 

4.  ร้อยละของอปท.ในเขตจังหวัดที่จัดกิจกรรมด้านประเพณี ศาสนา ศลิปะ  

     วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  ส่งเสริมคุณภาพชีวติของประชาชนให้อยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติด ลดปัญหาการใช้ 

     ความรุนแรงในชุมชน ครอบครัวและสังคม 

2.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็ก สตรี ผูสู้งอายุ คนพิการ และผูด้้อยโอกาส 

3.  ส่งเสริมและปลูกฝังการรักษาวินัย หน้าที่ มีจิตส้านึกและความรับผดิชอบต่อสังคม  

4.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษาในท้องถิ่น  

5.  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 

6.  ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และฟื้นฟู ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศลิปวัฒนธรรม  

      ภูมิปัญญาท้องถิ่นและอัตลักษณ์ของชุมชน 

7. ส่งเสริมให้ความรู้ดา้นภาษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นในการเป็นประชาคมอาเซียน 

 

 



   ๕๒ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาการเมือง  การบริหาร 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  เพื่อให้อปท.ในเขตจังหวัดอุทัยธานีเป็นหน่วยงานหลักในการบริการสาธารณะ 

     เป็นที่ยอมรับของประชาชน โดยใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  

๒.  เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการบริการ 

๓.  อปท.ในจังหวัดอุทัยธานีผ่านเกณฑก์ารประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

     ด้าเนินงานของหนว่ยงานรัฐ 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

๑.  จ้านวนกิจกรรมบริการสาธารณะเพิ่มขึน้ 1 กิจกรรม/อปท./ป ี

๒.  ผลการประเมิน LPA ของ อปท.ในจังหวัดอุทัยธานีผ่านเกณฑก์ารประเมิน 

     ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

3.  ผลการประเมิน ITA ของ อปท.ในจังหวัดอุทัยธานีผ่านเกณฑก์ารประเมิน 

     ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

แนวทางการพัฒนา 

๑.  พัฒนาการบริการสาธารณะให้รวดเร็ว เข้าถึงทุกพื้นที่และตอบสนองความตอ้งการ  

     ของประชาชน 

2.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการ 

3.  ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองตามหลักธรรมาภบิาล 

4.  พัฒนาประสิทธิภาพการเฝา้ระวังและ ระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

5.  ส่งเสริมการท้างานแบบบูรณาการของ อปท. 

6.  ส่งเสริมกระบวนการท้างานเพื่อน้าไปสู่ นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 

7.  ส่งเสริมบทบาทการมสี่วนร่วมภาคประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 

เป้าหมายการพัฒนา 

๑.  การพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 

๒.  การป้องกันและควบคุมโรคติดตอ่ 

3. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิ 

4.  การส่งเสริมและสนับสนุนการแพทย์แผนไทย และการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 

5. การฟื้นฟูสมรรถภาพด้านการแพทย์ 

6.  การบริหารจัดการและพัฒนาการแพทย์ฉุกเฉินและระบบการส่งตอ่ผูป้่วย 

7. การป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดตอ่ 

 

 



   ๕๓ 

 

 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

       1.  ร้อยละของกิจกรรม/โครงการด้านสาธารณสุขมูลฐานในหมู่บ้าน/ชุมชนเพิ่มขึน้ 

       2.  ร้อยละของประชาชนที่มีความรูค้วามเข้าใจและสามารถดูแลตัวเองได้   

      3.  ร้อยละการจัดบริการสุขภาพครอบคลุมทุกกลุ่มวัยเพิ่มขึ้น 

       4.  ร้อยละของ อสม.และแกนน้าสุขภาพชุมชนสามารถน้าสมุนไพรไปใช้อย่างถูกวิธีเพิ่มขึน้  

      5.  ร้อยละของผูสู้งอายุและผูพ้ิการมีคุณภาพชีวติที่ดขีึน้ 

      6.  ร้อยละของบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉินผ่านการอบรมและรับรองจากสถาบัน     

           การแพทย์ฉุกเฉินแหง่ชาติเพิ่มขึน้  

6. ร้อยละของทุกกลุ่มวัยได้รับการคัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานให้สอดคล้องกับปัญหาสุขภาพของประชาชนอย่างทั่วถึง  

 และมีประสิทธิภาพ   

      2.  การป้องกันและคุมโรคติดตอ่แก่ประชาชนในพื้นที่ 

       3.  พัฒนาระบบบริการสุขภาพครอบคลุมทุกกลุ่มวัย โดยการมสี่วนรว่มของประชาชน 

       4.  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการใช้พชืสมุนไพรและแพทยท์างเลือก 

      5.  ประชาชนเข้าถึงการบริการด้านการแพทย์ 

      6.  พัฒนาระบบส่งต่อและระบบสารสนเทศทางการแพทย์ฉุกเฉิน 

      7. ทุกกลุ่มวัยได้รับการคัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดตอ่ 

 (6) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 



 

 

 

๕๔ 

6.1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดอุทัยธานี ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี 

1. การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 1. ยกระดับมาตรฐานการผลติเกษตรปลอดภัย เกษตร

อินทรยี์ ใหม้ีมูลคา่เพิม่ 

3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง เสรมิสรา้งความมั่นคงภายในและความ

สงบเรียบร้อย 

2. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 

2. การบรหิารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิง่แวดลอ้ม 

และเกษตรกรรม 

1. ยกระดับมาตรฐานการผลติเกษตรปลอดภัย เกษตร

อินทรยี์ ใหม้ีมูลคา่เพิม่ 

4. การบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม

อย่างสมดุลแบบมีส่วนรว่มของทุกภาคส่วน 

2. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 

5. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

3. การพัฒนาเศรษฐกจิและการท่องเที่ยวอย่างยัง่ยืน 2. สรา้งคุณคา่ด้านการท่องเที่ยวควบคู่วถิชีีวติ อัตลักษณ์

และวัฒนธรรมของจังหวัดสู่สากล 

2. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั 

4. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและ

เทา่เทยีมกันทางสงัคม 

4. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง เสรมิสรา้งความมั่นคงภายในและความ

สงบเรียบร้อย 

3. ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพคน 

4. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและ

เทา่เทยีมกันทางสงัคม 

 

 

 

 



 

 

 

๕๕ 

6.1 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ. 2566 – 2570) (ต่อ) 

 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดอุทัยธานี ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี 

5. การพัฒนาการเมือง การบรหิาร 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง เสรมิสรา้งความมั่นคงภายในและ

ความสงบเรียบร้อย 

1. ยุทธศาสตรด์า้นความมั่นคง 

4. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและ

เทา่เทยีมกันทางสงัคม 

6. ยุทธศาสตรด์้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บรหิารจัดการภาครัฐ 

6. การพัฒนาการสาธารณสุข 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง เสรมิสรา้งความมั่นคงภายในและ

ความสงบเรียบร้อย 

3. ยุทธศาสตรด์า้นการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพคน 

4. ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและ

เทา่เทยีมกันทางสงัคม 

6. ยุทธศาสตรด์้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บรหิารจัดการภาครัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

๕๖ 

 

 

 

 

6.2 แผนผงัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทยัธาน ี(พ.ศ. 2566 – 2570) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สร้างคณุค่าด้านการท่องเที่ยว 
ควบคู่วิถีชีวิตอัตลักษณ์ และ
วัฒนธรรมของจังหวัดสูส่ากล 

ยกระดับการพัฒนาคณุภาพชีวิตตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เสริมสร้าง 
ความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อย 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุ  
แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

 ยุทธศาสตร์ของ   
 อปท.ในเขต  
 จังหวัดอุทัยธานี 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและเกษตรกรรม 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 

การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

การพัฒนา 
การเมือง การบริหาร 

การพัฒนา 
การสาธารณสุข 

   
 
 
 
      เป้าหมาย 
     การพัฒนา 

 1.พัฒนาถนน/สะพาน
ที่ได้มาตรฐาน และ
ปลอดภัยเพือ่ให้
ประชาชนได้รับบริการ
ขั้นพื้นฐานอยา่งทั่วถึง 
2.การบริหารจัดการให้
มีน้้าอุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 
3.ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ
แหล่งน้้า 

1.ผลิตผลทางการ 
เกษตรมีความปลอดภยั 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2.ทรัพยากรปา่ไม้มี
ความอุดมสมบูรณ์ 
3.แหล่งน้้าเพื่อใช้ใน
การอุปโภค-บริโภคมี
คุณภาพอยู่ในค่า
มาตรฐาน 
4.สามารถบริหาร
จัดการขยะในชุมชนได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 
5.พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติและแหล่งน้้า 
เพื่อการเกษตร 

๑.พัฒนาและส่งเสริม
อาชีพให้ประชาชน 

  ๒.จัดหาตลาดและแหล่ง 
กระจายสินค้าให้แก่ชุมชน 
3.ปรับปรุงและพัฒนา 
แหล่งท่องเที่ยว 

  4.ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัด 
5.ปลูกจิตส้านึกให้
ประชาชนดูแล รักษา
แหล่งท่องเที่ยว และ
อนุรักษ์ วัฒนธรรม  

   ประเพณีอันดีงาม 
  6.  ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

เชิงนิเวศสู่ความยั่งยืน 
 

 ๑.เพื่อให้ประชาชนมีความ    
 เป็นอยู่ที่ดี ม ีคุณภาพชวีิต 
 ที่ดี มีความปลอดภยัใน 
 ชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๒.เพื่อส่งเสริมและ พัฒนา 
 การศึกษา การกีฬา  
 นันทนาการ 
 ๓.เพื่ออนุรักษแ์ละ สืบทอด  
 ขนบธรรมเนียม ประเพณี  
 ศาสนา ศิลปะ  วัฒนธรรม 
 และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
 ๔.เพื่อสร้างสังคมที่มี  
 ความเข้มแข็ง 

 ๑.เพื่อให้อปท.ในเขตจังหวัด 
 อุทัยธานีเป็นหนว่ยงานหลักใน 
 การบริการสาธารณะเป็นที่ 
 ยอมรับของ ประชาชน โดยให้ 
 ประชาชนมีส่วนรว่ม ในการ 
 พัฒนาท้องถิ่น  
 ๒.เพิ่มประสิทธิภาพในการ 
 ปฏิบัติงานและการบรกิาร 
 ๓.อปท.ในจังหวัด อุทัยธาน ี
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
 คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
 การด้าเนินงานของหนว่ยงานรฐั 

 

 ๑.การพัฒนางานสาธารณสุข 
 มูลฐาน 
 ๒.การป้องกันและควบคุม  
 โรคติดต่อ 
 3.การพัฒนาระบบบริการ 
 สุขภาพระดับปฐมภูม ิ
 4.การส่งเสริมและสนับสนุน 
 การแพทย์แผนไทย และ 
 การแพทย์แผนไทย ประยุกต ์
 5.การฟื้นฟูสมรรถภาพดา้น 
 การแพทย ์
 6. การบริหารจัดการและ 
 พัฒนาการแพทย์ฉุกเฉินและ 
 ระบบการส่งต่อผู้ป่วย 
 7.การป้องกันและควบคุมโรค 
 ไม่ติดต่อ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัดอุทัยธาน ี

ยกระดับมาตรฐานการผลติ
เกษตรปลอดภัย เกษตร
อินทรีย์ ให้มีมูลคา่เพิ่ม 



 

 

 

๕๗ 

 

 

 

6.2 แผนผงัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทยัธาน ี(พ.ศ. 2566 – 2570)  (ตอ่) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและเกษตรกรรม 

 ยุทธศาสตร์ของ   
 อปท.ในเขต  
 จังหวัดอุทัยธาน ี

การพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

การพัฒนา 
การเมือง การบริหาร 

การพัฒนา 
การสาธารณสุข 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 

  
 

ตัวช้ีวัดและ 
ค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 
๑. จ้านวนครัวเรือนที่มี
รายได้เพิ่ม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๕ 
2. การบริหารจัดการ
ตลาดอย่างครบวงจร 
ปีละ  1  แห่ง 
3. จ้านวนแหล่ง
ท่องเที่ยวได้รับการ
พัฒนาเพิ่มขึ้นปีละ   
2  แห่ง 
4. จ้านวนการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว ปีละ   
๓  กจิกรรม/อปท. 
5. การบริหารจัดการ
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
โดยชุมชนปีละ  2  แห่ง 
 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 
1.จ้านวนถนนทีก่่อสร้าง 
ระยะทางไม่น้อยกวา่   
10 กิโลเมตร/ป ี
2.จ้านวนถนนที่ได้รับการ
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา 
ระยะทางไม่น้อยกวา่  
40  กโิลเมตร/ปี 
3.จ้านวนท่อลอดที่ก่อสร้าง/
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา  
ไม่น้อยกวา่ 10 แห่ง/ปี 
4.จ้านวนสะพานที่ได้รับการ
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา  
เพิ่มขึ้น   1 แห่ง 
5.จ้านวนประปา/แหล่งน้้า 
ที่ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น  
ไม่น้อยกวา่  8  แห่ง/ปี 
6.จ้านวนเครือข่ายบริหาร
จัดการน้้าเพิ่มขึ้น   
ไม่น้อยกวา่ 1  เครือข่าย/ปี 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 
๑.จ้านวนเครือข่าย
เกษตรปลอดภัย ปีละ  
8 เครือข่าย 
๒.ร้อยละของพื้นที ่
สีเขียวเพิ่มขึ้น และได้รับ
การดูแลรักษา ป้องกัน  
3.การตรวจวัดคุณภาพ
น้้าในแม่น้้าสายหลัก
เพื่อให้อยู่ในค่ามาตรฐาน  
4 ครั้ง/ปี 
4.จ้านวนครัวเรือนที่มี
การคัดแยกขยะตั้งแต่ต้น
ทางจนถึงปลายทาง 
เพิ่มขึ้น ปีละ  10 
ครัวเรือน/อปท. 
5.ขยะชุมชนและขยะ
อันตรายได้รับการกา้จัด
อย่างถูกตอ้งตามหลัก
วิชาการ 

 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
๑.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริมให้
มีคุณภาพชีวิตที่ด ี
 ๒.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริม
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
3.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมด้านกีฬา
และนันทนาการ 
4.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมด้าน
ประเพณี ศาสนา ศิลปะ  
วัฒนธรรมและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 
๑.จ้านวนกจิกรรมบริการ
สาธารณะ เพิ่มขึ้น    
1 กิจกรรม/อปท/ป ี
๒.ผลการประเมิน LPA 
ของ อปท.ในจังหวัด
อุทัยธานีผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
3.ผลการประเมิน ITA 
ของ อปท.ในจังหวัด
อุทัยธานีผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
 

ตัวชี้วัดและค่าเปา้หมาย 
1.จ้านวนครั้งของการจัดกจิกรรม/
โครงการด้านสาธารณสุขมูลฐานใน
หมู่บ้าน/ชุมชน 
2.จ้านวนครั้งของการให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชนและ 
สามารถดูแลตัวเองได้เพิ่มขึ้น  
3.ร้อยละของหนว่ยบริการปฐมภูมิ
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่กระทรวง
สาธารณสุขกา้หนด 
4.จ้านวนครัวเรือนที่สามารถน้า
สมุนไพรไปใช้อย่างถูกวธิีเพิ่มขึ้น  
5.จ้านวนผู้สูงอายุและผู้พกิาร
สามารถประกอบกจิวัตรประจา้วัน
ได ้เพิ่มขึ้น  
6.จ้านวนบุคลากรด้านการแพทย์
ฉุกเฉินผ่านการอบรมและรับรอง
จากสถาบันการแพทยฉ์ุกเฉิน         
แห่งชาติเพิ่มขึ้น  
7.จ้านวนทุกกลุ่มวยัได้รับการคัด
กรอง ป้องกันและควบคุมโรค 
ไม่ติดต่อ 



 

 

 

๕๘ 
6.2 แผนผงัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทยัธาน ี(พ.ศ. 2566 – 2570)  (ตอ่) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและเกษตรกรรม 

 ยุทธศาสตร์ของ   
 อปท.ในเขต  
 จังหวัดอุทัยธาน ี

การพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

การพัฒนา 
การเมือง การบริหาร 

การพัฒนา 
การสาธารณสุข 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 

  
 
 

แนวทาง 
การพัฒนา 

๑.พัฒนาและส่งเสริม
อาชีพให้แก่ประชาชน
ควบคู่ไปกับการส่งเสริม
การตลาดเชื่อมโยงสู่
ภูมิภาค 
2.ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาสินค้า OTOP 
3.ส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงนิเวศ ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมและเชิง
อนุรักษ์  
4.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
และมีกลไกการเชื่อมโยง
การท่องเท่ียวเชิงนิเวศ
โดยชุมชน 
๕.ส่งเสริมและสนับสนุน
ระบบสหกรณ์และ
วิสาหกจิชุมชน 
๖.ส่งเสริมและสนับสนุน
เพื่อให้สินค้าและบริการ
ของชุมชนได้รับการ
รับรองมาตรฐาน 

๑.ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุง 
รักษาเส้นทางคมนาคม
และระบบสาธารณูปโภค
โดยบูรณาการความ
ร่วมมือกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
๒.พัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค และน้า้เพื่อ
การเกษตรให้มีคุณภาพ 
3.มีการจัดตั้งเครือข่าย
บริหารจัดการน้า้อยา่ง 
มีส่วนร่วม 
4. บูรณาการการท้างาน
ร่วมกันกับทกุหน่วยงาน 

๑.ส่งเสริมอาชีพการ 
เกษตรและผลิตภัณฑ์ 
ด้านการเกษตรปลอดภัย 
๒.ส่งเสริมแนวความคิด
เศรษฐกิจพอเพียงและ
การแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 
๓.ส่งเสริมและสนับสนุน 
การใช้พลังงานทางเลือก
และพลังงานทดแทน 
๔.ส่งเสริมและร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วนในการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
๕.บูรณการความร่วมมือ
กับภาครัฐในการเฝ้าระวัง 
ติดตามคุณภาพน้้าใน
แม่น้้าสะแกกรัง และ
คลองสาขา 
๖.ส่งเสริมการคัดแยก
ขยะมูลฝอยในครัวเรือน
อย่างเป็นระบบ 
7.คัดแยก/รวบรวมขยะ
อันตรายและนา้ส่งให้ 
อบจ.อุทัยธานกี้าจัดตาม
หลักวิชาการ 

๑.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้อยู่ดีมีสุข 
ปราศจากยาเสพติด ลดปัญหา
การใช้ความรุนแรงในชุมชน 
ครอบครัวและสังคม 
2.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพกิาร 
และผู้ด้อยโอกาส 
3.ส่งเสริมและปลูกฝังการ
รักษาวินยั หนา้ที่ มจีิตส้านึก
และความรับผิดชอบตอ่สังคม  
4.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาในท้องถิ่น  
5.ส่งเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ 
6.ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ 
และฟื้นฟู ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นและอัต
ลักษณ์ของชุมชน 
7.ส่งเสริมให้ความรู้ด้านภาษา 
ให้แก่ประชาชนในทอ้งถิ่นใน
การเป็นประชาคมอาเซียน 
 

๑.พัฒนาการบริการ
สาธารณะให้รวดเร็ว 
เข้าถึงทุกพื้นที่และ
ตอบสนองความต้องการ
ประชาชน 
2.พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการบริการ 
3.ส่งเสริมการบริหาร
จัดการบ้านเมืองตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
4.พัฒนาประสิทธภิาพ
การเฝ้าระวังและระบบ
การป้องกัน และบรรเทา 
สาธารณภยั 
5.ส่งเสริมการท้างานแบบ
บูรณาการของ อปท. 
6.ส่งเสริมกระบวนการ
ท้างานเพื่อน้าไปสู่ 
นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 
7.ส่งเสริมบทบาทการมี
ส่วนร่วมภาคประชาชน 

1.พฒันางานสาธารณสุขมูล
ฐานให้สอดคล้องกับปัญหา
สุขภาพของประชาชนอย่าง
ทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ   
2.เสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อแก่
ประชาชนในพื้นที ่
3.พัฒนาระบบบริการ
สุขภาพครอบคลุมทุกกลุ่มวยั 
โดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 4.พัฒนาและส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้เกีย่วกับ
การใช้พืชสมุนไพรและแพทย์
ทางเลือก 
5.พัฒนาเครือข่ายและผู้ดแูล
ผู้สูงอายุและคนพิการ 
6.พัฒนาระบบส่งต่อและ
ระบบสารสนเทศทาง
การแพทย์ฉุกเฉิน 
7.ส่งเสริมทุกกลุ่มวัยให้ได้รับ
การคัดกรอง ป้องกันและ
ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
 



 

 

 

๕๙ 

1.3 ประเด็นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570) 

 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ปี 

 

 

 

 

 

 

1.การพัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน 

1. พัฒนาถนน/สะพานท่ีได้
มาตรฐานและปลอดภัย 
เพื่อให้ประชาชนไดร้ับบริการ
ขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง 
 

1.จ้านวนถนนท่ีก่อสร้าง 
ระยะทางไม่น้อยกว่า  10 
กิโลเมตร/ป ี
2.จ้านวนถนนท่ีได้รับการ
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา  ระยะทาง
ไม่น้อยกว่า  40  กิโลเมตร/ป ี
3.จ้านวนท่อลอดที่ก่อสร้าง/
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา ไม่น้อย
กว่า 10 แห่ง/ป ี
4.จ้านวนสะพานท่ีได้รับการ
ซ่อมแซม บ้ารุงรักษาเพิ่มขึ้น    
1 แห่ง 

10 

 

 

40 

 

10 

 

 

1 

10 

 

 

40 

 

10 

 

 

1 

 

10 

 

 

40 

 

10 

 

 

1 

10 

 

 

40 

 

10 

 

 

1 

10 

 

 

40 

 

10 

 

 

1 

50 

 

 

200 

 

50 
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๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ้ารุงรักษา
เส้นทางคมนาคมและระบบ
สาธารณูปโภคโดยบูรณาการความ
ร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. บูรณาการการท้างานร่วมกันกบั 
ทุกหน่วยงาน 

2. การบริหารจดัการใหม้ีน้้า
อุปโภค-บริโภคอย่างเพียงพอ 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการแหล่งน้้า 
 

1.จ้านวนประปา/แหล่งน้้าท่ี
ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น  ไม่น้อย
กว่า  8  แห่ง/ป ี
2.จ้านวนเครือข่ายบรหิาร
จัดการน้้าเพิ่มขึ้น  ไม่น้อยกว่า   
1  เครือข่าย/ป ี

8 

 

 

1 

8 

 

 

1 

8 

 

 

1 

8 

 

 

1 

8 

 

 

1 

40 
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1. พัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการอุปโภค
บริโภค  และน้้าเพื่อการเกษตรให้
เพียงพอ 
2. มีการจัดตั้งเครือข่ายบริหารจดัการ
น้้าอย่างมีส่วนร่วม 
3. บูรณาการการท้างานร่วมกันกบั 
ทุกหน่วยงาน 
 



 

 

 

๖๐ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม
และเกษตรกรรม 

1.ผลิตผลทางการเกษตรมี
ความปลอดภัย เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

๑.จ้ านวน เครื อข่ าย เกษตร
ปลอดภัยปีละ  8 เครือข่าย 
 

8 8 8 8 8 40 ๑.ส่งเสรมิอาชีพการเกษตรและ
ผลิตภณัฑ์ ด้านการเกษตรปลอดภยั 
๒.ส่งเสรมิแนวความคดิเศรษฐกิจ
พอเพียงและการแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

2.ทรัพยากรป่าไม้มีความ
อุดมสมบรูณ ์
 

1 . ร้ อ ยละของพื้ นที่ สี เ ขี ย ว
เพิ่มขึ้น และได้รับการดูแลรักษา 
ป้องกัน  
 

2 2 2 2 2 10 1.ส่งเสรมิและสนับสนุนการใช้
พลังงานทางเลือกและพลังงานทดแทน 
2.ส่งเสรมิและร่วมมือกับทุกภาคสว่น
ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอ้ม  
 

3.แหล่งน้้าเพื่อใช้ในการ
อุปโภค-บริโภคมีคณุภาพอยู่
ในค่ามาตรฐาน 
4.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และแหล่งน้้าเพื่อการเกษตร 
 

1.การตรวจวัดคุณภาพน้้าใน
แม่น้้าสายหลักเพื่อให้อยู่ใน 
ค่ามาตรฐาน  4 ครั้ง/ปี 
 

4 4 4 4 4 20 1.บูรณการความร่วมมือกับภาครฐัใน
การเฝา้ระวังตดิตามคุณภาพน้้าใน
แม่น้้าสะแกกรัง และคลองสาขา 
 

5.สามารถบริหารจัดการขยะ
ในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

1.จ้านวนครัวเรือนที่มีการคัด
แยกขยะตั้ งแต่ต้นทางจนถึ ง
ปลายทางเพิ่มขึ้น ปีละ   
10 ครัวเรือน/อปท.(64 แห่ง) 
2.ขยะชุมชนและขยะอันตราย
ได้รับการก้าจัดอย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ 

640 

 

 

 

640 640 640 640 3,200 1.ส่งเสรมิการคดัแยกขยะมูลฝอยใน
ครัวเรือนอย่างเป็นระบบ 
2.คัดแยก/รวบรวมขยะอันตราย และ
น้าส่งให้ อบจ.อุทัยธานีก้าจัดตามหลัก
วิชาการ 

 

 



 

 

 

๖๑ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

 
 
 
 
 
 
3.การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 
อย่างยั่งยืน 

๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ
ให้ประชาชน 
 

๑. จ้านวนครัวเรือนที่มีรายได้
เพิ่ม ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๕ 
 

5 5 5 5 5 25 ๑. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนควบคู่ไปกับการส่งเสรมิ
การตลาดเช่ือมโยงสู่ภมูิภาค 
 

๒. จัดหาตลาดและแหล่ง
กระจายสินค้าให้แก่ชุมชน 
 

2. การบริหารจดัการตลาด 
อย่างครบวงจรปีละ  1  แห่ง 
 

1 1 1 1 1 5 1. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาสนิค้า 
OTOP 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนระบบสหกรณ์
และวิสาหกิจชุมชน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้สนิค้า
และบริการของชุมชนได้รับการรับรอง
มาตรฐาน 

3. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 
4. ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัด 
5. ปลูกจิตส้านึกให้ประชาชน
ดูแล รักษาแหล่งท่องเที่ยว 
และอนุรักษ์ วัฒนธรรม  
ประเพณีอันดีงาม 
6. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เชิงนิเวศสู่ความยั่งยืน 

1. จ้านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับ
การพัฒนาเพิ่มขึ้นปีละ  2  แห่ง 
2. จ้านวนการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการท่องเที่ยวปลีะ  ๓  
กิจกรรม/อปท. 
3. การบริหารจดัการแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชน 
ปีละ  2  แห่ง 

2 

 

192 

 

2 

2 

 

192 

 

2 

2 

 

192 

 

2 

2 

 

192 

 

2 

2 

 

192 

 

2 

10 

 

960 

 

10 

1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและมีกลไก
การเช่ือมโยงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
โดยชุมชน 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและ 
เชิงอนุรักษ ์

 

 

 

 



 

 

 

๖๒ 

1.3 ประเด็นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

 

 

 

 

 

 

 

 

4. การพัฒนาคนและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

๑.เพื่อให้ประชาชนมีความ
เป็นอยู่ท่ีดี มีคณุภาพชีวิตที่ดี 
มีความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยส์ิน 
 

๑.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริมให้มี
คุณภาพชีวิตที่ด ีเพิ่มขึ้น 
  
 

10 10 10 10 10 50 ๑. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน
ให้อยู่ดีมีสุข ปราศจากยาเสพติด ลด
ปัญหาการใช้ความรุนแรงในชุมชน 
ครอบครัวและสังคม 
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเดก็ 
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
3. ส่งเสริมและปลูกฝังการรักษาวนิัย 
หน้าท่ี มีจิตสา้นึกและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  
 

๒.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนา
การศึกษา การกีฬา 
นันทนาการ 
 

1.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมส่งเสริม
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต เพิ่มขึ้น 
2.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมดา้นกีฬา
และนันทนาการ เพิ่มขึ้น 
 
 

10 
 
 
 

10 

10 
 
 
 

10 

10 
 
 
 

10 

10 
 
 
 

10 

10 
 
 
 

10 

50 
 
 
 

50 

1.ส่งเสรมิและสนับสนุนการจดั
การศึกษาในท้องถิ่น  
2.ส่งเสรมิการกีฬาและนันทนาการ 
3.ส่งเสรมิให้ความรูด้้านภาษาให้แก่ 
ประชาชนในท้องถิ่นในการเป็น
ประชาคมอาเซียน 

 

 

 

 

 



 

 

 

๖๓ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

4. การพัฒนาคนและ

สังคมท่ีมีคุณภาพ 

๓.เพื่ออนุรักษ์และสืบทอด
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔. เพื่อสร้างสังคมที่มีความ
เข้มแข็ง 
 

1.ร้อยละของอปท.ในเขต
จังหวัดที่จัดกิจกรรมดา้น
ประเพณี ศาสนา ศลิปะ  
วัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
เพิ่มขึ้น 

10 10 10 10 10 50 1.ส่งเสรมิ สนับสนุน อนุรักษ์ และฟื้นฟู 
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญัญาท้องถิ่น
และอัตลักษณ์ของชุมชน 
 

 

 

 

 

 

5. การพัฒนา

การเมอืง การบริหาร 

๑.เพื่อให้อปท.ในเขตจังหวัด
อุทัยธานีเป็นหน่วยงานหลักใน
การบริการสาธารณะ เป็นท่ี
ยอมรับของประชาชน โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น  
 

๑.จ้านวนกิจกรรมบริการ 
สาธารณะ เพิ่มขึ้น    
1 กิจกรรม/อปท./ป ี
 

1 1 1 1 1 5 ๑.พัฒนาการบริการสาธารณะให้
รวดเร็ว เข้าถึงทุกพื้นที่ และตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

๒.เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและการบริการ 
 

๒.ผลการประเมิน LPA ของ 
อปท.ในจังหวัดอุทัยธานีผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

64 64 64 64 64 64 2.พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื่อการบริหารและการบริการ 
3.พัฒนาประสิทธิภาพการเฝ้าระวงั
และระบบการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
4.ส่งเสรมิการท้างานแบบบรูณาการ
ของ อปท. 
5.ส่งเสรมิกระบวนการท้างานเพื่อ
น้าไปสู่ นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ 

 



 

 

 

๖๔ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

5. การพัฒนา

การเมอืง การบริหาร 

๓.อปท.ในจังหวัดอุทัยธานี
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด้าเนินงานของหน่วยงาน
รัฐ 
 

3.ผลการประเมิน ITA ของ 
อปท.ในจังหวัดอุทัยธานีผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

64 64 64 64 64 64 1.ส่งเสรมิการบริหารจัดการบ้านเมือง
ตามหลักธรรมาภิบาล 
2.ส่งเสรมิบทบาทการมสี่วนร่วมภาค
ประชาชน 

 

 

 

 

 

 

6.การพัฒนา 

การสาธารณสุข 

๑. การพัฒนางานสาธารณสุข
มูลฐาน 
 
 

1. จ้านวนครั้งของการจัด
กิจกรรม/โครงการด้าน
สาธารณสุขมูลฐานในหมู่บ้าน/
ชุมชน 
 

3 3 3 3 3 15 1. พัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานให้
สอดคล้องกับปญัหาสุขภาพของ
ประชาชนอย่างท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพ   
 

๒. การป้องกันและควบคุม
โรคตดิต่อ 
 

1. จ้านวนครั้งของการให้ความรู้
ความเข้าใจแก่ประชาชนและ
สามารถดูแลตัวเองได ้
 

3 
 
 
 

3 
 
 
 

3 
 
 
 

3 
 
 
 

3 
 
 
 

15 
 
 
 
 

1. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการ
ป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ 
แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี 
 

3. การพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพระดับปฐมภูม ิ
 

1. ร้อยละของหน่วยบริการ 
ปฐมภูมผิ่านเกณฑ์มาตรฐานท่ี
กระทรวงสาธารณสุขก้าหนด 
 

80 85 90 95 100 100  1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ครอบคลมุทุกกลุ่มวัย โดยการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

๖๕ 

6.3 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ 2566 - 2570)  (ต่อ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

แนวทางการพัฒนา 
2566 2567 2568 2569 2570 รวม 5 ป ี

 

 

 

 

 

 

6.การพัฒนา 

การสาธารณสุข 

4. การส่งเสริมและสนับสนุน
การแพทย์แผนไทย และ
การแพทย์แผนไทยประยุกต ์
 

1. จ้านวนครัวเรือนท่ีสามารถ
น้าสมุนไพรไปใช้อย่างถูกวิธี
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 10/ปี 

10 10 10 10 10 50 1. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับการใช้พืชสมุนไพรและ
แพทย์ทางเลือก 
 

5. การฟื้นฟูสมรรถภาพด้าน
การแพทย์ 
 

1. จ้านวนผู้สูงอายุและผู้พิการ
สามารถประกอบกิจวัตร
ประจ้าวันได้ เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 5/ป ี
 

5 5 5 5 5 25 1. พัฒนาเครือข่ายและผู้ดูแลผูสู้งอายุ
และผู้พิการ 
 

6. การบริหารจดัการและ
พัฒนาการแพทย์ฉุกเฉินและ
ระบบการส่งต่อผูป้่วย 
 

1. จ้านวนบุคลากรดา้น
การแพทย์ฉุกเฉินผ่านการอบรม
และรับรองจากสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 10/ป ี
 

10 10 10 10 10 50 1. พัฒนาระบบส่งต่อและระบบ
สารสนเทศทางการแพทย์ฉุกเฉิน 
 

7. การป้องกันและควบคุมโรค
ไม่ตดิต่อ 
 

1. จ้านวนทุกกลุ่มวัยไดร้ับการ
คัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรค
ไม่ตดิต่อ เพิ่มขึ้น รอ้ยละ 5/ปี 

5 5 5 5 5 25 1. ส่งเสริมทุกกลุ่มวัยใหไ้ด้รบัการ 
คัดกรอง ป้องกันและควบคุมโรค 
ไม่ตดิต่อ 
 

 



๖๖ 
 

ส่วนที่ ๓ 

การตดิตามและประเมินผล 

.............................................................. 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

    ในเขตจังหวัดอุทัยธาน ี

 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาระดับจังหวัด และประชาคมท้องถิ่นได้จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  

เพื่อจัดท า/ทบทวนเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

อุทัยธานี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เมื่อวันที่ ๓ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ และได้ประกาศใช้พร้อมแจ้ง 

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีทราบเพื่อน าไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท า 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 

 จากการตดิตามผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี พบว่า 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ได้น ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีไปเป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นครบทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ 

อาจมกีารจัดเรยีงล าดับยุทธศาสตรท์ี่แตกต่างออกไป แตย่ังคงอยู่ในกรอบของยุทธศาสตรท์ั้ง ๕ คือ 

  1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

  2. ยุทธศาสตรก์ารบริหารและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ 

  5. ยุทธศาสตร์การเมือง การบริหาร 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีทุกแห่งมีแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น เป็นไป

ในทางเดียวกัน ย่อมส่งผลใหก้ารพัฒนาสอดคล้องเกือ้กูลกัน และเกิดประโยชน์กับประชาชนในภาพรวม 

เห็นได้จากจ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาเพื่อให้เกิดความสวยงาม 

สร้างความสะดวกสบาย สามารถเข้าถึงได้ง่ายและดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มาเยือนจังหวัดอุทัยธานีเพิ่มขึ้นทุกปี 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น การแต่งกาย ได้รับการฟื้นฟูและเผยแพร่สู่สาธารณชน ได้รับความ

นิยมจากคนรุ่นใหม่ทั้งคนในพื้นที่และผู้มาเยือน ก่อให้เกิดรายได้กับผู้ประกอบการและกลุ่มอาชีพต่างๆ 

เส้นทางการคมนาคมเชื่อมโยงสู่แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ท าให้การ

สัญจรไปมาปลอดภัย สะดวกสบาย พืชผลทางการเกษตรกระจายไปสู่ตลาดภายนอกได้มากขึ้น เกษตรกร

มีรายได้เพิ่มขึ้น   อย่างไรก็ตามสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒0๑๙ (โควิด – ๑๙) 

ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเป็นอย่างมาก การพัฒนาด้านต่างๆ ชะลอตัวลง ซึ่งแนวทางในการพัฒนาคง

ต้องปรับเปลี่ยนเพื่อรับมือกับสถานการณข์องโรคระบาดที่ยังคงทวีความรุนแรงอย่างต่อเนื่อง 
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2. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 

      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีได้น ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) มาเป็นกรอบในการวางแผนพัฒนา

และแปลงไปสู่การปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ การวางแผนงาน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 

ยุทธศาสตรโ์ครงสร้างฟื้นฐาน ๑๒,7๕๐ ๑,๙๕๘ ๑๕.๔๐ 

ยุทธศาสตรก์ารบริหารและ 

พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม 

๒.๔๙๖ ๔๑7 
๑๖.๗๐ 

 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกิจ 

และการท่องเที่ยว 
๑,๔๗๑ ๒๙๑ ๑๙.๘๐ 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาคนและ 

สังคมที่มีคุณภาพ 
๑๐,๔7๒ ๓,๑๗๕ 30.30 

ยุทธศาสตรก์ารเมือง 

การบริหาร 
๕,๑๓๐ ๑,๕๓๕ ๒๙.๙๐ 

รวมทั้งสิ้น ๓๒,๓๑๙ ๓,๓7๖ ๒๒.๘๐ 

 

ตารางที่ ๓ แสดงการเปรียบเทียบจ านวนโครงการที่วางแผนและจ านวนโครงการที่ด าเนนิงาน 

               ในปี พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 

 จากตารางที่  ๓ พบว่า ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  ๑ ด้านโครงสร้างฟื้นฐาน และ

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ ด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ เป็นยุทธศาสตรท์ี่องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

ในจังหวัดอุทัยธานีให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก ได้น าไปก าหนดเป็นโครงการกิจกรรมเพื่อการพัฒนา 

สูงกว่ายุทธศาสตร์ดา้นอื่น สามารถน าไปสู่การปฏิบัติและเกิดประโยชน์กับประชาชนและท้องถิ่นได้

ในหลายพื้นที่ โครงการ/กิจกรรมส่วนใหญ่ของยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ การก่อสร้าง/

ซ่อมแซม ปรับปรุงถนน ส่วนยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ โครงการ/กิจกรรม   

จะเป็นการจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุเป็นส่วนใหญ่ เมื่อน าการวางแผนพัฒนา

ท้องถิ่นมาเปรียบเทียบกับผลการด าเนินงาน ในช่วงปี พ.ศ ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ พบว่า แผนงานโครงการ

ที่ก าหนดไว้สามารถน ามาด าเนินการได้เพียงบางส่วน โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานที่

มีการวางแผนโครงการไว้เป็นจ านวนมาก จ านวน ๑๒,๗๕0 โครงการ น ามาปฏิบัติได้ ๑,๙๕๘ 

โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ ๑๕.๔0 ซึ่งน้อยกว่ายุทธศาสตรด์้านอื่นๆ 



๖๘ 
 

 ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

อุทัยธานี ก่อให้เกิดประโยชน์ในภาพรวมเห็นได้จากการพัฒนาเส้นทางคมนาคม เชื่อมโยงสถานที่

ท่องเที่ยวแหลง่ท่องเที่ยวท าให้นักท่องเที่ยวสามารถเข้าถึงสถานที่ท่องเที่ยวและแหลง่ท่องเที่ยวต่างๆ ได้ 

งา่ยขึ้น สะดวกสบายมากขึ้น สง่ผลให้จ านวนผู้มาเยี่ยมเยือน รายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่าย  

สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลติภัณฑ ์OTOP เพิ่มขึน้ในปี พ.ศ.๒๕๖๒   ภาคการเกษตรถึงแม้จะประสบปัญหา 

ภัยแล้ง ฝนไม่ตกต้องตามฤดูกาลแตย่ังมีการพัฒนาการผลิตอย่างต่อเนื่องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  

พอเพียง พื้นที่ท าการเกษตรยงัคงที่ไม่เปลี่ยนแปลงแต่จะมีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาใช้ และมีการ 

จ าหน่ายสินค้าเกษตรตามสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ อย่างไรก็ตามจากการแพร่ระบาดของโรคติดเ ชื้อ  

ไวรัสโคโรนา (โควิด – ๑๙) ท าให้การด าเนินงานในโครงการ/กิจกรรมที่ก าหนดไว้  ด าเนนิการได้ล่าช้า 

จากที่คาดการณ์ไว้บางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้สง่ผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกพื้นที่  

(๓) ข้อเสนอแนะในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดอุทัยธานีในอนาคต 

 ๑) ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

  จากสถานการณแ์พร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (โควิด-๑๙) การจัดท า/ทบทวน  

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ไม่สามารถด าเนินการได้ 

ทันตามแนวทางและปฏิทินการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น องค์การ 

บริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานี จงึตอ้งพิจารณาปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดท ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาเพื่อ  

หลีกเลี่ยงการประชุม การประชาคมที่ตอ้งมกีารเผชิญหนา้กันมาเป็นการรับฟังความคิดเห็นโดยใช้แบบ 

แสดงความคิดเห็นการจัดท า/ทบทวนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต  

จังหวัดอุทัยธานี  ส่งไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี ซึ่งจะท าให้ได้รับทราบ  

ข้อมูลเพียงบางสว่น และเป็นการตดิต่อสื่อสารที่ลา่ช้า ไม่สามารถโต้ตอบกันได้ในทันที การประชุมผ่าน 

สื่ออิเล็กทรอนิคส์ยังไม่สามารถท าได้กับการประชาคมท้องถิ่น อีกทั้งบุคลากรยังขาดความรู้ความช านาญ 

การจัดท า/ทบทวนยุทธศาสตรจ์งึไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 ๒) ความเสี่ยงในการด าเนินการและข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ในการน ายุทธศาสตรก์าร 

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานีไปใช้ 

    ㆍความเสี่ยงในการน ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัดอุทัยธานีไปใช้ 

  - ความล่าชา้ของการด าเนินการจัดท า/ทบทวนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุทัยธานี เป็นความเสี่ยงส าคัญที่สง่ผลกระทบต่อการน ายุทธศาสตร์

การพัฒนาไปใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุทัยธานีได้มหีนังสือแจ้ง

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในเขตจังหวัดอุทัยธานี ให้ใชยุ้ทธศาสตร์การพัฒนาของเดิมไปพลาง

ก่อนจนกว่าจะมีการด าเนินการจัดท า/ทบทวนยุทธศาสตรก์ารพัฒนาใหม่แล้วเสร็จ 
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  - การก าหนดโครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ไม่สอดคล้องกับงบประมาณ

ของหน่วยงานและสถานการณ์คลังท าให้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ถูกน าไปปฏิบัติได้นอ้ย  

  -  ผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา จะมีปริมาณโครงการ/กิจกรรม

ด าเนนิการได้ส าเร็จลดลงและมีแนวโน้มลดลงอย่างตอ่เนื่องจนกว่าสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา่ (โควิด – ๑๙) จะคลี่คลาย 

 ㆍข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

  - องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นที่มพีืน้ที่ติดตอ่กัน ได้น ายุทธศาสตรก์ารพัฒนาไปก าหนด 

เป็นโครงการที่สอดคล้องต่อเนื่องกัน ส่งผลใหก้ารพัฒนาเกิดประโยชน์กับประชาชนทั้งทางตรงคือ  

เกิดประโยชน์กับประชาชนในพื้นที่ด าเนินการ และเกิดประโยชน์ทางอ้อม คือประชาชนนอกพื้นที่ได้รับ

ประโยชน์ 

  - จ านวนโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ควรมีจ านวนไม่มากนัก ควรมีการพิจารณา

ความเป็นไปได้ของโครงการก่อนน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นและการก าหนดงบประมาณโครงการ 

ถูกต้องตามหลักการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


